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RELAZIONE Di FINE MANDATO

Gli anni 2013, 2014 e 2015 hannio rappresentato un passaggio sig"nificativ-o per il sistema ECM FVG in quanto
la Regione ha ritenuto di adeguarsi alle .indicazioni - p'reviste in materia dai vigenti Accordi - -Stato—Regioni che
prevedevano Faccreditamento dei providers regionali da parte dell’ente ‘Regione e il successivo ‘accreditamento
“diretto, da parte di questi, deglreventl ECM.

Le attnnta slgnlflcatwe del sistema sono state descritte nella “Relazione annuale sulle attivitd del sistema di
formazione continua ed ECM delia Regione FVG per gli anni 2013 e 14” e le considerazione indicate nel documento in
parola riassumono I'opinione della \}igente Commissione sulle questidni refative alla formazione continua ed all'ECM,
in particolare con specifico riferimento alla nos’trarRegione. ' '

I1"lavoro della Comm155|one & stato significativamente intenso anche nell’anno 2015 e, ovviamente, sara
rendicontato nella Relazione 2015 che verra pubblicata a. magglo 2016. :

Nel suo periodo di vigenza, ed in partlcolare neII uitimo blennto la Comm|55|one ha condlwso e supportato la
DCS nell’adozione dei seguenti provvedimenti:

a) Regolamento sul Sistema di formazmne continua e di educazione contlnua in medicina della Reglone FVG
b) Manuale per!’ accreditamento dei provider e il Manuale per I'accreditamento degli eventi;
¢} Convenzione ‘con il COGEAPS per Ilnv;o automatizzato dei crediti al Consorzio in parola mediante web
service. ‘

Ha, inoltre, fornito alla DSC |e funzioni di consulenza e supporto per le seguenti attivita:

a} Adeguamento del sistema G.FOR (modifica dell’algoritmo di calcolo dei crediti, accreditamento FAD,
revisione ed avvio di numerose altre funzionalita); '
b) Avvio del Comiitato di garanzia;



¢} Strutturazione dell’Osservatario regmnale sulla qualita della formazmne continua in sanita {ORFoCS) ed
approvazione del prograrnrna delle attivity 2016

La Commissione, nella sua attuale composizione, prende, quindi, atto di avere esaurito il mandato con il presente

incontro posto che il Presidente ha comunicato che il Direttore Centrale ha in \na di adozlone il Decreto per la nomina
.del nuovi Commissari-unitamente a que||o per I’|st|tu2|one della Consulta

La Commissione,_a conclusione del proprie mandata, 'ritiene di avere operato in questi anni con.impegno e di
lasciare un sistema riorganizzato, semplificato, chiaramente regolamentato e ridefinito in tutti i suoi organi collegiali.
Formula I’augurio di buon lavoro ai Commissari che prossimamenté si insedieranno con la certezza che, preso atto che
il sistema & stato adeguato per la parte regolamentare, per gli organi collegiali previsti e per quanto riguarda lo
strumento informatico di gestione, la Commiissione rinnovata vorra proseguire il lavoro lntrapreso e dedicarsi, in
particolare, allo sviluppo della qualita e dell eccellenza deIIa formazione.
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