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1 1

Aggiornare le conoscenze e competenze dei formatori per la sicurezza ARCS RES Formatori della sicurezza ASUFC Standard Dlgs 81/2008 acquistare da 
fornitore esterno. 

Durata:  24 ore
Edizioni: 1
Part/edizione:  
Part/totali: 

2022 Riva Daniele

2 2

Il percorso formativo si propone di sviluppare i seguenti temi di 
interesse: tecniche di comunicazione e tecniche di 
organizzazione/gestione della formazione sui rischi specifici

ARCS RES Formatori della sicurezza ARCS Progettazione a cura degli RSPP e 
accreditamento da parte di ARCS. Posticipato 
al 2023 come da nota del 14.09.22 del 
Responsabile scientifico

Durata:  da definire
Edizioni: 
Part/edizione:  
Part/totali: 

Sospeso e 
posticipato al 

2023

Riva Daniele

3 3

Aggionare le conoscenze degli addetti antincendio ARCS RES Addetti antincendio ARCS Corso da programmare con i Comandi 
provinciali dei vigili del fuoco per adempiere ai 
nuovi obblighi normativi. Posticipato al 2023 
come da nota del 14.09.22 del Responsabile 
scientifico

Durata:  da definire
Edizioni: 
Part/edizione:  
Part/totali: 

Sospeso e 
posticipato al 

2023

Riva Daniele

4 4

Corso dedicato ai datori di lavoro ai sensi del DL 146/2001 secondo 
quanto sarà previsto dall’Accordo Stato-regioni 

ARCS RES Direttori generali SSR ARCS Da progettare con RSPP e accreditamento da 
parte di ARCS. Posticipato al 2023 come da 
nota del 14.09.22 del Responsabile scientifico

Durata:  da definire
Edizioni: 
Part/edizione:  
Part/totali: 

Sospeso e 
posticipato al 

2023

Riva Daniele

5 5

Garantire la formazione manageriale dei Dirigenti amministrativi, dei 
Dirigenti ingegneri e di ingegneria clinica

DC RES Dirigenti PTA ARCS Verranno attivati percorsi distinti per dirigenti 
amministrativi, ingegneri, ingegneri 
biomedica. Per il 2022/23 si prevede 
l'iniziativa dedicata ai dirigenti amministrativi 
realizzata in parternship con l'Università degli 
studi di Udine (dpt di Scienze economiche). 
Costi a carico dei partecipanti

Punto 10.3.3 
Formazione

Edizione dedicata 
ai dirigenti 
amministrativi.           
Durata: 112 ore
Edizioni: 1
Part/edizione: 30

2022/23 Garlatti Andrea                           

6 6

Nell’ambito delle traiettorie di cambiamento indicate da PNRR e DM 
77/22 il percorso formativo affronta i temi dell’innovazione 
organizzativa dei servizi territoriali e della digitalizzazione del Sistema 
Sanitario Regionale. L’obiettivo del corso è quello di coinvolgere i 
dirigenti apicali territoriali delle aziende del SSR e della Direzione 
centrale salute per allineare visioni, favorire lo scambio di esperienze e 
best practice, confrontarsi su opportunità e priorità di intervento. Il 
percorso formativo è stato elaborato dalla SDA Bocconi su mandato 
della Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilità. Servizio 
Sistema Informativo e privacy

DCS SSI RES Direttori di Distretto, Direttori 
delle Direzioni Professioni 
Sanitarie, DCS Servizio sistemi 
informative e privacy, Formazione, 
Servizio assistenza Territoriale e 
Ospedaliera, Servizio 
programmazione e sviluppo dei 
Servizi sociali

ARCS Evento sostenuto con fondi PNRR Punto 7.1 PNRR 
digitalizzazione

Durata: 5 gionate  
Edizione: 1                  
Partecipanti: 30

2022 Beatrice Delfrate

7 7

Nell’ambito delle traiettorie di cambiamento indicate da PNRR e DM 
77/22 il wokshop affronta i temi dell’innovazione organizzativa dei 
servizi territoriali e della digitalizzazione del Sistema Sanitario 
Regionale. L’obiettivo è quello di coinvolgere le direzioni strategiche 
delle aziende del SSR per allineare visioni, favorire lo scambio di 
esperienze, confrontarsi su opportunità e priorità di intervento. Il 
percorso formativo è stato elaborato dalla SDA Bocconi su mandato 
della Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilità. Servizio 
Sistema Informativo e privacy

DCS SSI RES Direttori Generali e componenti 
direzioni strategiche enti SSR, 
Direttori DCS

ARCS Evento sostenuto con fondi PNRR Punto 7.1 PNRR 
digitalizzazione

Durata: 2 giornate 
Edizioni 1 
Partecipanti:30

2022 Beatrice Delfrate

8 8

Nell’ambito delle traiettorie di cambiamento indicate da PNRR e DM 
77/22 il convegno affronta il tema dell’innovazione organizzativa dei 
servizi territoriali e della digitalizzazione del Sistema Sanitario 
Regionale. L’obiettivo è quello di presentare a tutti gli operatori del 
SSR, ai diversi stakeholder e alla cittadinanza lo stato dell’arte e la 
roadmap per il cambiamento in Friuli Venezia Giulia. Nel pomeriggio è 
previsto il coinvolgimento delle Associazioni dei pazienti, delle 
Direzioni aziendali, degli Enti locali e degli Ordini professionali in 
momenti di discussione e tavole rotonde

DCS SSI RES Personale enti SSR, stakeholder ARCS Evento sostenuto con fondi PNRR. Prevista 
attivazione agenzia di supporto per la 
gestione dell'attivtà convegnistica, spesa 
presunta €1.681,50 + IVA (fondi sovra 
aziendali Piano della comunicazione, 
formazione, studi)

Punto 7.1 PNRR 
digitalizzazione

Durata: 1 giornata 
Edizione 1 
Partecipanti: 250

2022/23 Beatrice Delfrate

Corso di formazione sulle competenze direzionali per la dirigenza 
amministrativa e tecnica 

Innovazione organizzativa e sanità digitale in Regione FVG. Formazione 
management territoriale

Innovazione organizzativa e sanità digitale in Regione FVG. Workshop 
per Direzioni strategiche

Convegno regionale sulla sanità digitale.

PIANO FORMATIVO REGIONALE ANNO 2022- INTEGRAZIONE E AGGIORNAMENTO

TITOLO

Formazione dei formatori per la sicurezza 

Corso di aggiornamento per i formatori della sicurezza. Temi di 
interesse: tecniche di comunicazione; tecniche di 
organizzazione/gestione della formazione sui rischi specifici

Corso di formazione per gli addetti antincendio 

Corso di formazione per i datori di lavoro



9 9

Produzione di un Piano di Rete/Filiera atto a:
produrre un PDTA di rete per orientare i percorsi di cura e migliorare le 
performances e gli esiti nelle specifiche patologie oggetto del PDTA;  
sostenere lo sviluppo ed il coinvolgimento dei diversi operatori 
professionali lungo tutto il percorso di cura e dei cittadini 
accompagnare i processi di riorganizzazione

ARCS FSC Professionisti afferenti alla rete 
delle cure palliative

ARCS Punto B Reti 
cliniche e 
percorsi 
diagnostico 
terapeutici 
assistenziali

Durata: 9 incontri 
di 2 ore ciascuno
Edizioni: 1
Part/edizione: 14

2022 Roberta Chiandetti

10 10

Produzione di un Piano di Rete/Filiera atto a:
produrre un PDTA di rete per orientare i percorsi di cura e migliorare le 
performances e gli esiti nelle specifiche patologie oggetto del PDTA; 
sostenere lo sviluppo ed il coinvolgimento dei diversi operatori 
professionali lungo tutto il percorso di cura e dei cittadini; 
accompagnare i processi di riorganizzazione; 
alimentare la diffusione di una cultura del risultato e della 
responsabilità nei processi

ARCS FSC Professionisti afferenti alla rete 
terapia del dolore

ARCS Punto B Reti 
cliniche e 
percorsi 
diagnostico 
terapeutici 
assistenziali

Durata: 9 incontri 
di 2 ore ciascuno
Edizioni: 1
Part/edizione: 14

2022 Roberta Chiandetti

11 11

Migliorare la compliance per l'applicazione del PDTA "Diabete mellito 
di tipo 2 nell’adulto”

ARCS RES Professionisti afferenti alla rete 
diabetologica

ARCS Durata: 1,5 ore 
Edizioni: 1 
Part./edizione 85

2022 Roberta Chiandetti

12 12

Migliorare la compliance per l'applicazione del PDTA "Diabete mellito 
di tipo 2 nell’adulto”

ARCS RES Professionisti afferenti alla rete 
diabetologica

ARCS Durata: 6 ore e 15 
minuti
Edizioni: 1
Part/edizione: 85

2022 Roberta Chiandetti

13 13

Migliorare la compliance per l'applicazione del PDTA "Diabete mellito 
di tipo 2 nell’adulto”

ARCS RES Professionisti afferenti alla rete 
diabetologica. Link professional

ARCS Durata: 6 ore
Edizioni: 1
Part/edizione: 85

2022 Roberta Chiandetti

14 14

Migliorare la compliance per l'applicazione del PDTA "Diabete mellito 
in età pediatrica”

ARCS RES Professionisti afferenti alla rete 
diabetologica (link professional)

ARCS durata: 6 ore e 15 
minuti
edizioni: 1
part/edizione: 85
part/totali: 85

2022 Roberta Chiandetti

15 15

Conoscenza approfondita di ogni percorso di screening; Lettura critica 
dei dati di attività;
Valutazioni epidemiologiche; Aggiornamento sulle principali linee di 
lavoro a livello nazionale

ARCS RES Professionisti referti dei 
programmi di screening regionali 
delle Aziende del SSR

ARCS Punto 1.2 
Programmi di 
screening

Durata: 6 incontri 
di 3 ore ciascuno
edizioni: 1
part/edizione: 10

2022 Anna Della Vedova

16 16

Nove conoscenze e approfondimenti su: 
Utilizzo di sostanze naturali e vaccini autologhi contro Vibrio harveyi e 
Tenacibaculum maritimum per il controllo delle infezioni nel branzino;
Valutazione del benessere del pesce allevato e la messa a punto di un 
metodo pratico (nuovi indicatori);
Nuove formulazioni dei mangimi sostenibili in maricoltura e loro 
influenza sulla qualità del pesce d'allevamento.
Innovazione nella conservazione di prodotti ittici freschi

ARCS RES Veterinari ARCS Durata:  2 ore
Edizioni: 1
Part/edizione: 16

2022 Marco Galeotto

17 17

Predisporre PDTA di rete e sostenere il percorso di 
sviluppo/riorganizzazione  per l'applicazione operativa

ARCS FSC Professionisti coinvolti nella rete 
per la presa in carico delle 
malattie cardiache

ARCS Durata: 12 ore 
edizioni: 1
part/edizione: 15

2022 Roberta Chiandetti

18 18

Il corso, attivato ai sensi dell’art. 96 dell’Accordo Collettivo Nazionale 
per la Medicina Generale 23.5.2005 e smi vigente e dell’Accordo 
Integrativo Regionale allegato alla DGR n.1991 del 22 novembre 2019, 
è finalizzato ad acquisire l'attestato di idoneità allo svolgimento 
dell'attività di emergenza territoriale

DC RES; FSC; 
Webinar

Medici privi di specializzazione ARCS E' previsto il pagamento di una quota di 
iscrizione in capo ai partecipanti. Programma, 
durata e modalità di esame finale saranno 
definiti da un Comitato scientifico nominato 
ai sensi dell'allegato 1 della DGR 1991 dd 
22.11.2019

Durata: 480 ore           
Edizione: 1               
Partecipanti: 24

2022 Maurizio Andreatti

19 19

Predisporre PDTA di rete e sostenere il percorso di 
sviluppo/riorganizzazione  per l'applicazione operativa

ARCS FSC Professionisti coinvolti nella rete 
per la presa in carico delle 
malattie cardiache

ARCS Durata: 12 ore
edizioni: 1
part/edizione: 19

2022 Roberta Chiandetti

20 20

L'evento formativo si propone di:
- Garantire ai professionisti formazione certificata sul nuovo software 
gestionale denominato SUITE LOG80 in utilizzo alla ROR FVG (Rete 
oncologiga regionale istituita con DGR n. 2049 del 29 novembre 
2019);
- Concordare le personalizzazioni dei moduli gestionali proposti in 
relazione alle necessità e caratteristiche di contesto 
- Predisporre in modo condiviso un manuale di utilizzo del prodotto 
gestionale 

DCS SSI FSC Professionisti in servizio presso la 
Rete oncologica Regionale

ARCS Corso con modulazione temporale diverse tra 
i diversi centri oncologici. Impegno economico 
da sostenere con fondi della linea 
sovraziendale

Durata: 6 ore
edizioni: da 
definire
part/edizione: da 
definire

2022/23 Alessandro Follador, 
Beatrice Delfrate 

RETE CURE PALLIATIVE: percorso di miglioramento del governo clinico-
assistenziale in tema di cure palliative

La rete diabetologica regionale: il PDTA per il diabete in età evolutiva

La rete diabetologica regionale e l’assistenza alla persona con diabete 
tipo 2 in Friuli Venezia Giulia. Presentazione del PDTA ai link professional 
della Rete Clinica Regionale.

La rete diabetologica regionale e l’assistenza alla persona con diabete in 
età evolutiva. Presentazione del PDTA tra i link professional della Rete 
Clinica del Friuli Venezia Giulia

Gli screening oncologici in FVG: confronto, condivisione e aggiornamento 
scientifico

I contributi del progetto AdriAquaNet alla gestione sanitaria degli 
allevamenti ittici e al miglioramento della qualità dei prodotti ittici

Reti per la presa in carico delle malattie cardiache. Percorso di 
miglioramento del governo clinico-assistenziale in tema di Gravi 
Insufficienze d'Organo e trapianti: Filiera cuore 

Corso di formazione per l’idoneità all’esercizio dell’attività medica di 
Emergenza Sanitaria Territoriale 

Reti per la presa in carico delle malattie cardiache”: Percorso di 
miglioramento del governo clinico-assistenziale per la presa in carico dei 
pazienti con insufficienza cardiaca cronica

Percorso di affiancamento per l’avvio del nuovo sistema informatico di 
oncologia

RETE TERAPIA DEL DOLORE: percorso di miglioramento del governo 
clinico-assistenziale in tema di terapia del dolore

La rete diabetologica regionale e l’assistenza alla persona con diabete 
tipo 2 in Friuli Venezia Giulia: applicazione del Piano Assistenziale 
Regionale



21 21

Rappresentazione del profilo di ruolo del Middle Manager partendo 
dall’elaborazione delle competenze trasversali individuate dai Dirigenti 
delle Professioni Sanitarie della Regione FVG;
Definizione delle soft skills del ruolo del Middle Manager; 
Individuazione delle responsabilità operative e di sistema e delle 
competenze specifiche e peculiari delle professioni individuate;
Definizione della scheda di auto-osservazione

ARCS FSC Tutte le professioni sanitarie delle 
aziende SSR

ARCS Durata: 6 incontri 
di 4 ore ciascuno, 1 
incontro di 2 ore
edizioni: 1
part/edizione: 12

2022 Paola De Lucia

22 22

Acquisire le basi per poter attivare l’offerta di un percorso di 
counseling di gruppo;
Sviluppo delle competenze pratiche;
Discussione dei progetti per lo sviluppo delle attività di counseling di 
gruppo da sviluppare successivamente all’interno delle varie Aziende 
Sanitarie regionali

ARCS RES Tutte le professioni sanitarie delle 
aziende SSR

ARCS Spesa presunta € 5.000,00 Durata: 5 incontri 
di 6 ore ciascuno
edizioni: 1
part/edizione: 25
part/totali: 25

2022 Pietro Del Giudice

23 23

Tra i programmi predefiniti (PP) del Piano regionale della Prevenzione 
vincolate per tutte le Regioni, trova rilievo il programma  PP9 " 
Ambiente, clima e salute " contenente le strategie in materia di 
ambiente salute mirate all'adozione, da parte delle Regioni, di azione 
di integrazione fra politiche sanitarie e politiche ambientali. Il  
convegno ha l'obiettivo di presentare gli approfondimenti in merito 
alla metodologia da adottare per la stesura di una VIS (Valutazione di 
impatto sanitario) e fornire agli operatori afferenti agli enti di controllo 
regionale gli strumenti e le competenze al fine di poter leggeere 
criticamente e con completezza la VIS

SPAVE RES Tutte le professioni ASUFC Spesa presunta € 5.000,00. Parziale copertura 
con fondi ministeriali dedicati alla 
progettualità

Punto 1.1 Il Piano 
Regionale della 
Prevenzione 

Durata: 11 ore 
Edizioni: 1
part/edizione: 80

2022 Gabriella Trani

24 24

L'evento formativo si propone di favorire l'aggiornamento annuale 
degli Ispettori in materia di regolamenti REACH.  Corso a ricaduta 
regionale del corso nazionale REACH – CLP 2022 “Conformità chimica 
integrata dei prodotti” tenutosi a Venezia il 18 e 19 maggio 2022

SPAVE RES Medico chirurgo in Igiene, 
epidemiologia e sanità pubblica e 
Medicina del lavoro e sicurezza 
degli ambienti di lavoro, Biologo, 
Chimico, Tecnici della prevenzione

ASUFC Durata: 7 ore
Edizioni: 1
Part/totali: 25 

2022 Leban Laura

25 25

Aggiornare il personale amministrativo sul nuovo contratto del 
comparto sanità, triennio 2019-2021. In particolare verranno 
approfondite le disposizioni sul trattamento giuridico

SPER FAD Personale individuato dalle SOC 
Personale del SSR e DCS Servizio 
personale SSR, formazione e 
rapporti con le Università

ASFO Spesa presunta € 4,000,00 da definire

26 26

Aggiornare il personale amministrativo sul nuovo contratto del 
comparto sanità, triennio 2019-2021. In particolare verranno 
approfondite le disposizioni sul trattamento economico

SPER FAD Personale individuato dalle SOC 
Personale del SSR e DCS Servizio 
personale SSR, formazione e 
rapporti con le Università

ASFO Spesa presunta € 4,000,00 da definire

27 27

Il corso è finalizzato ad implementare, a livello regionale, specifiche 
competenze nell'ambito della funzione  tutoriali. E' rivolto ai Tecnici 
sanitari di laboratorio biomedico (TLSB) - oltre 190 professionisti - che 
svolgono la funzione di guide di tirocini e ai TLSB che assumeranno 
l'incarico con l'anno accademico 2022-23. In questo contesto è anche  
prevista una rilevazione del attraverso piattaforma EuSurvey dei reali 
fabbisogni formativi dei partecipanti

SPER RES Tecnici sanitari Laboratori 
Biomedico (TLSB)

ASUFC Spesa presunta € 1.000,00 Durata: 4 ore
edizioni: 8
part/edizione: 30
part/totali: 260

2022/23 Carla Di Loreto

28 28

L'evento formativo si propone di favorire lo sviluppo delle competenze 
e delle conoscenze tecnico-professionali nel settore specifico nonchè 
delle procedure condivise dall’equipe medico-veterinaria al fine del 
miglioramento e della standardizzazione dei processi di produzione 
delle attività svolte dai veterinari ufficiali sul territorio e presso le 
strutture contumaciali

ASUFC RES Veterinari (tutte le aree) ASUFC Durata:  ore 9
edizioni: 1
part/edizione:: 50

2022 Andrea Peresson

29 29

L'evento formativo si propone di analizzare il tema degli incidenti 
stradali e domenstici attraverso i dati epidemiologici e i flussi 
informativi correnti che ne delineano il fenomeno. Verranno in 
particolare approfondite le correlazioni tra comportamenti a rischio, 
comportamenti protettivi  e sicurezza negli ambienti di vita

ASUFC Webinar Tutte le professioni ASUFC Spesa presunta € 1.000,00 Durata: 2 ore
edizioni: 2
part/edizione:: 100
part/totali: 200

2022/23 Francesca Valent; 
Stefano Miceli

La funzione tutoriale in ambito sanitario: corso per tecnici sanitarie di 
laboratorio biomedico

Operatività e applicazione delle procedure di igiene urbana veterinaria: 
dalle prescrizioni ai provvedimenti di carattere penale

Sicurezza negli ambienti di vita: aspetti epidemiologici e di prevenzione 
nel panorama regionale

Definizione del profilo delle competenze specifiche del Middle Manager 
(MM): incontri del gruppo di coordinamento tematico

Counseling Nutrizionale per operatori sanitari

La valutazione di impatto sulla salute: strumenti per una valutazione 
efficace

Corso regionale di formazione degli ispettori in materia di regolamenti 
REACH CLP. Conformità chimica integrata dei prodotti. Progetto di 

vigilanza REF-10.

Il nuovo CCNL del comparto Sanità (triennio 2019-2021): le disposizioni 
sul trattamento giuridico

Il nuovo CCNL del comparto Sanità (triennio 2019-2021): le disposizioni 
sul trattamento economico



30 1

L’evento formativo si propone di approfondire i seguenti temi:
- Epidemiologia delle infezioni ospedaliere, a livello globale, nazionale e locale sia
nelle strutture per acuti che nelle strutture per lungodegenti; - Il problema delle
resistenze agli antimicrobici, il PNCAR e le diverse strategie per il contrasto
all’antimicrobico-resistenza (es. antimicrobial stewardship, diagnostic stewardship); -
Complessità del contrasto alle infezioni ospedaliere nelle strutture assistenziali:
attori coinvolti e ruoli, il Comitato per il Controllo delle Infezioni Correlate
all’Assistenza (CC-ICA) e i modelli di organizzazione aziendale. Individuazione e
gestione degli outbreak; - Antisepsi e disinfezione, pulizia e disinfezione dei
dispositivi medici, sterilizzazione, sanificazione ambientale, smaltimento dei rifiuti
potenzialmente infettanti;- Sorveglianza epidemiologica come metodologia E180a
alla base della prevenzione, sistemi di sorveglianza, gestione statistica dei processi
correlati alle infezioni (es. carte di controllo), analisi e strumenti di feedback e di
interpretazione dei dati. Individuazione precoce degli outbreak. Screening dei
microrganismi multidrug-resistant (MDR)/sentinella; - Precauzioni standard: igiene
delle mani, DPI, etc.. Precauzioni aggiuntive da contatto, droplet e via aerea. -
Monitoraggio e valutazione dell’igiene delle mani. I programmi di intervento
sull’igiene delle mani; - Strategie da adottare per prevenire specificatamente le
infezioni ospedaliere associate a: catetere vascolare, catetere vescicale, intubazione,
pratiche chirurgiche; approcci basati su care bundle; - Vaccinazioni dell’operatore
sanitario

DCS FAD Operatori del SSR Provider SSR Verrà attivato un percorso FAD nazionale. I 
provider dovranno favorire la partecipazione 
del target aziendale definito dal MILESTONE 
& TARGET 

2022/2026 da definire

Antisepsi e disinfezione, pulizia e 
disinfezione dei dispositivi medici, 
sterilizzazione, sanificazione 
ambientale, smaltimento dei rifiuti 
potenzialmente infettanti. 
(Addestramento) Area MEDICA. 

Il modulo si propone di favorire l’acquisizione di abilità pratiche finalizzate a
sanificare correttamente superfici, dispositivi medici e ambienti, smaltire
correttamente rifiuti potenzialmente infetti in area medica, area specialistica
medica e area intensiva (degenze intensive e di emergenza, pronto soccorso
generale, dpt materno infantile)

DCS FSC/RES ASUGI, ASUFC, ASFO, BURLO, 
CRO 

2 ore 2022/2026 da definire

Precauzioni standard e utilizzo dei DPI. 
Addestramento. 

Il modulo si propone di favorire l'acquisizione delle competenze necessarie ad
applicare correttamente le precauzioni standard e quelle aggiuntive da contatto,
droplet e via aerea con particolare riferimento al saper indossare e rimuovere
correttamente i DPI 

DCS FSC ASUGI, ASUFC, ASFO, BURLO, 
CRO, ARCS

1 ora 2022/2026 da definire

Lavaggio e igiene delle mani Il modulo si propone di sensibilizzare gli operatori sull'importanza dell'igiene
delle mani e sulle tecniche per un corretto lavaggio

DCS RES ASUGI, ASUFC, ASFO, BURLO, 
CRO, ARCS

2 ore 2022/2026 da definire

Applicare correttamente nei diversi 
setting gli approcci basati sui care 
bundle

Il modulo si propone di favorire l’acquisizione delle conoscenze necessarie ad
applicare nei diversi setting gli approcci basati sui care bundle

DCS RES ASUGI, ASUFC, ASFO, BURLO, 
CRO, ARCS

2 ore 2022/2026 da definire

Strumenti e procedure per la 
sorveglianza delle ICA

Il modulo si propone di favorire l’acquisizione delle conoscenze utili nella
sorveglianza delle ICA, nel monitoraggio delle buone pratiche di prevenzione
delle ICA (compresi i Care Bundle) e nella sorveglianza attiva dei microrganismi
MDR nei contesti clinico assistenziali afferenti all’area medica

DCS RES ASUGI, ASUFC, ASFO, BURLO, 
CRO, ARCS

2 ore 2022/2026 da definire

Programma locale di contrasto alle ICA: 
aspetti organizzativi ed elaborazione di 
indicatori di struttura e di processo per 
la prevenzione e controllo delle 
infezioni

Il modulo si propone di diffondere le conoscenze sul programma locale di
contrasto alle ICA in ambito ospedaliero, la sua organizzazione e gli indicatori di
struttura e di processo per la prevenzione e il controllo delle infezioni

DCS RES ASUGI, ASUFC, ASFO, BURLO, 
CRO

2 ore 2022/2026 da definire

Focus di approfondimento sulle 
principali categorie di ICA in ambito 
medico e su Antimicrobial Stewardship

Il modulo si propone di approfondire: - le principali categorie di ICA in ambito 
medico (infezioni correlate a catetere venoso centrale o periferico, infezioni 
correlate a catetere vescicale polmoniti associate a intubazione, diarrea da C. 
difficile) - Antimicrobial Stewardship – AMS (compresa profilassi perioperatoria) 
come azione di contrasto alle ICA sostenute da microrganismi MDR

DCS RES ASUGI, ASUFC, ASFO, BURLO, 
CRO

2 ore 2022/2026 da definire

Modulo di base teorico generale in materia di infezioni ospedaliere

 La ripartizione della durata dei singoli moduli 
è indicativa. È importante che la durata 

complessiva del corso, compresa il modulo A 
erogato tramite FAD dell’ISS (o regione FVG), 
non sia inferiore a 14 ore come previsto dalla 

nota dell’Unità di Missione pe l’attuazione 
degli interventi del PNRR n. 1015431 del 

08.08.2022. Evento da riproporre nelle 
annualità 2023/2026

Modulo B e C - Corso di formazione in infezioni ospedaliere. l moduli si propongono di favorire l’acquisizione di abilità pratiche rispetto alle conoscenze apprese nel modulo teorico (Modulo A)

Modulo A - Corso di formazione in infezioni ospedaliere. Modulo di base teorico generale

I) PNRR. Missione 6 Salute Componente 2: Innovazione, ricerca e digitalizzazione del Servizio Sanitario Nazionale. C2 2.2 (b) Sviluppo delle competenze tecniche professionali, digitali e manageriali del personale del sistema sanitario. PIANO DI FORMAZIONE SULLE INFEZIONI OSPEDALIERE PER TUTTO IL 
PERSONALE DEL SSR

 Target totale minimo assegnato alla Regione FVG: 7537 partecipanti entro il 30 dicembre 2026. Milestone al 31 marzo 2025: 4000 partecipanti.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
Riparto tra le aziende SSR: ASUGI: 2396, ASUFC: 3194, ASFO: 1370,  CRO: 237, BURLO: 307, ARCS: 33  (almeno 7537 partecipanti)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
Milestone al 31 marzo 2025 ASUGI: 1272, ASUFC: 1695, ASFO: 726, CRO: 126, BURLO: 163, ARCS: 18  (almeno 4000 partecipanti)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

Milestone al 30 dicembre 2026: ASUGI: 1124, ASUFC: 1499, ASFO: 643, CRO: 111, BURLO: 144, ARCS: 16 (almeno 3573 partecipanti - o meno se più formativi al 31 marzo 2025 - )

CORSO DI FORMAZIONE IN 
INFEZIONI OSPEDALIERE. 
AREA MEDICA  (Modulo B e C)

231 Operatori aziendali - Area Medica



Antisepsi e disinfezione, pulizia e 
disinfezione dei dispositivi medici, 
sterilizzazione, sanificazione 
ambientale, smaltimento dei rifiuti 
potenzialmente infettanti. 
(Addestramento) Area CHIRURGICA. 

Il modulo si propone di favorire l’acquisizione di abilità pratiche finalizzate a
sanificare correttamente superfici, dispositivi medici e ambienti, smaltire
correttamente rifiuti potenzialmente infetti in area chirurgica, area specialistica
chirurgica e area operatoria

DCS FSC/RES ASUGI, ASUFC, ASFO, BURLO, 
CRO 

2 ore 2022/2026 da definire

Precauzioni standard e utilizzo dei DPI. 
Addestramento. 

Il modulo si propone di favorire l'acquisizione delle competenze necessarie ad
applicare correttamente le precauzioni standard e quelle aggiuntive da contatto,
droplet e via aerea con particolare riferimento al saper indossare e rimuovere
correttamente i DPI 

DCS FSC ASUGI, ASUFC, ASFO, BURLO, 
CRO, ARCS

1 ora 2022/2026 da definire

Lavaggio e igiene delle mani Il modulo si propone di sensibilizzare gli operatori sull'importanza dell'igiene
delle mani e sulle tecniche per un corretto lavaggio

DCS RES ASUGI, ASUFC, ASFO, BURLO, 
CRO, ARCS

2 ore 2022/2026 da definire

Applicare correttamente nei diversi 
setting gli approcci basati sui care 
bundle

Il modulo si propone di favorire l’acquisizione delle conoscenze necessarie ad
applicare nei diversi setting gli approcci basati sui care bundle

DCS RES ASUGI, ASUFC, ASFO, BURLO, 
CRO, ARCS

2 ore 2022/2026 da definire

Strumenti e procedure per la 
sorveglianza delle ICA

Il modulo si propone di favorire l’acquisizione delle conoscenze utili nella
sorveglianza delle ICA, nel monitoraggio delle buone pratiche di prevenzione
delle ICA (compresi i Care Bundle) e nella sorveglianza attiva dei microrganismi
MDR nei contesti clinico assistenziali afferenti all’area chirurgica

DCS RES ASUGI, ASUFC, ASFO, BURLO, 
CRO, ARCS

2 ore 2022/2026 da definire

Programma locale di contrasto alle ICA: 
aspetti organizzativi ed elaborazione di 
indicatori di struttura e di processo per 
la prevenzione e controllo delle 
infezioni

Il modulo si propone di diffondere le conoscenze sul programma locale di
contrasto alle ICA in ambito ospedaliero, la sua organizzazione e gli indicatori di
struttura e di processo per la prevenzione e il controllo delle infezioni

DCS RES ASUGI, ASUFC, ASFO, BURLO, 
CRO

2 ore 2022/2026 da definire

Focus di approfondimento sulle 
infezioni del sito chirurgico e su 
Antimicrobial Stewardship

Approfondimento: -sulle infezioni del sito chirurgico (infezioni correlate a devices 
cardiaci e protesi chirurgiche vascolari/ortopediche; - su Antimicrobial 
Stewardship – AMS (compresa profilassi perioperatoria) come azione di 
contrasto alle ICA sostenute da microrganismi MDR

DCS RES ASUGI, ASUFC, ASFO, BURLO, 
CRO

2 ore 2022/2026 da definire

Antisepsi e disinfezione, pulizia e 
disinfezione dei dispositivi medici, 
sterilizzazione, sanificazione 
ambientale, smaltimento dei rifiuti 
potenzialmente infettanti. 
(Addestramento) Area dei SERVIZI. 

Il modulo si propone di favorire l’acquisizione di abilità pratiche finalizzate a
sanificare correttamente superfici, dispositivi medici e ambienti, smaltire
correttamente rifiuti potenzialmente infetti in area chirurgica, area specialistica
chirurgica e area operatoria

DCS FSC/RES ASUGI, ASUFC, ASFO, BURLO, 
CRO 

2 ore 2022/2026 da definire

Precauzioni standard e utilizzo dei DPI. 
Addestramento. 

Il modulo si propone di favorire l'acquisizione delle competenze necessarie ad
applicare correttamente le precauzioni standard e quelle aggiuntive da contatto,
droplet e via aerea con particolare riferimento al saper indossare e rimuovere
correttamente i DPI 

DCS FSC ASUGI, ASUFC, ASFO, BURLO, 
CRO, ARCS

1 ora 2022/2026 da definire

Lavaggio e igiene delle mani Il modulo si propone di sensibilizzare gli operatori sull'importanza dell'igiene
delle mani e sulle tecniche per un corretto lavaggio

DCS RES ASUGI, ASUFC, ASFO, BURLO, 
CRO, ARCS

2 ore 2022/2026 da definire

Applicare correttamente nei diversi 
setting gli approcci basati sui care 
bundle

Il modulo si propone di favorire l’acquisizione delle conoscenze necessarie ad
applicare nei diversi setting gli approcci basati sui care bundle

DCS RES ASUGI, ASUFC, ASFO, BURLO, 
CRO, ARCS

2 ore 2022/2026 da definire

Strumenti e procedure per la 
sorveglianza delle ICA

Il modulo si propone di favorire l’acquisizione delle conoscenze utili nella
sorveglianza delle ICA, nel monitoraggio delle buone pratiche di prevenzione
delle ICA (compresi i Care Bundle) e nella sorveglianza attiva dei microrganismi
MDR nei contesti clinico assistenziali afferenti all’area medica, all'area chirurgica
e all'area dei servizi

DCS RES ASUGI, ASUFC, ASFO, BURLO, 
CRO, ARCS

2 ore 2022/2026 da definire

Programma locale di contrasto alle ICA: 
aspetti organizzativi ed elaborazione di 
indicatori di struttura e di processo per 
la prevenzione e controllo delle 
infezioni

Il modulo si propone di diffondere le conoscenze sul programma locale di
contrasto alle ICA in ambito ospedaliero, la sua organizzazione e gli indicatori di
struttura e di processo per la prevenzione e il controllo delle infezioni

DCS RES ASUGI, ASUFC, ASFO, BURLO, 
CRO

2 ore 2022/2026 da definire

Focus di approfondimento sulle 
infezioni del sito chirurgico e su 
Antimicrobial Stewardship

Approfondimento: -sulle infezioni del sito chirurgico (infezioni correlate a devices 
cardiaci e protesi chirurgiche vascolari/ortopediche; - su Antimicrobial 
Stewardship – AMS (compresa profilassi perioperatoria) come azione di 
contrasto alle ICA sostenute da microrganismi MDR

DCS RES ASUGI, ASUFC, ASFO, BURLO, 
CRO

2 ore 2022/2026 da definire

Il networking regionale tra i CC/ICA 
aziendali. Formazione dei formatori

Iniziativa formativa volta a rinforzare il networking regionale tra i CC/ICA
aziendali al fine di favorire la preparazione dei formatori aziendali (formazione
dei formatori)

DCS Lezioni 
frontali,
lavori di 
gruppo, 

Membri del network regionale in 
materia di infezioni ospedaliere

ARCS 14 ore 2023/2026 da definire

Attività di analisi, studio ed 
elaborazione dei Comitati- ICA (CC-
ICA) aziendali - gruppo di 
miglioramento

Attività svolta dal gruppo/comitato aziendale di approfondimenti su:
sorveglianza, monitoraggio consumo soluzione idro-alcolica e del consumo di
antibiotici, verifica del sistema di segnalazione, monitoraggio degli eventi
sentinella, outbreak investigation, procedure e protocolli regionali e aziendali,
programmi di screening nei confronti di patogeni responsabili di focolai
epidemici di MDRO

DCS Gruppo di 
migliorament

o - FSC

Comitati- ICA (CC-ICA) aziendali ASUGI, ASUFC, ASFO, BURLO, 
CRO, ARCS

14 ore 2023/2026 da definire
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Il corso si propone di approfondire le conoscenze in tema di contenzioso medico-
legale e ICA

DCS Lezioni 
frontali

Membri del network regionale, 
Comitati- ICA (CC-ICA) aziendali, 
Direzioni Mediche di Presidio, 
Direzioni di Distretto

ARCS 4 ore 2023/2026 da definire

CORSO DI FORMAZIONE IN 
INFEZIONI OSPEDALIERE. 
CORSI SPECIALISTICI 
RISERVATI AGLI 
OPERATORI DEL CC-ICA. 
(Modulo D)

L’evento deve avere una durata complessiva 
di almeno 14 ore in modo tale da consentire, 

anche per i professionisti CC-ICA, il 
raggiungimento del criterio temporale 

previsto dalla nota dell’Unità di Missione pe 
l’attuazione degli interventi del PNRR n. 

1015431 del 08.08.2022

Modulo D - Corso di formazione in infezioni ospedaliere. l moduli si propongono di  a rinforzare il networking regionale tra i CC/ICA aziendali

CORSO DI FORMAZIONE IN 
INFEZIONI OSPEDALIERE. 
AREA CHIRURGICA  (Modulo B 
e C)

 La ripartizione della durata dei singoli moduli 
è indicativa. È importante che la durata 

complessiva del corso, compresa il modulo A 
erogato tramite FAD dell’ISS (o regione FVG), 
non sia inferiore a 14 ore come previsto dalla 

nota dell’Unità di Missione pe l’attuazione 
degli interventi del PNRR n. 1015431 del 

08.08.2022. Evento da riproporre nelle 
annualità 2023/2026

Infezioni ospedaliere e contenzioso medico-legale. 
Approfondimenti giuridici sulle attività di prevenzione e 
controllo delle ICA

32 3

CORSO DI FORMAZIONE IN 
INFEZIONI OSPEDALIERE. 
AREA DEI SERVIZI  (Modulo B e 
C)

33 4

Operatori Aziendali - Area 
Chirurgica

Operatori Aziendali - Area dei 
Servizi

 La ripartizione della durata dei singoli moduli 
è indicativa. È importante che la durata 

complessiva del corso, compresa il modulo A 
erogato tramite FAD dell’ISS (o regione FVG), 
non sia inferiore a 14 ore come previsto dalla 

nota dell’Unità di Missione pe l’attuazione 
degli interventi del PNRR n. 1015431 del 

08.08.2022 

34 5



36 7

Corso intensivo basato su “Core competencies for infection prevention and
control professionals” (WHO_2020)

DCS Lezioni 
frontali,
lavori di 
gruppo, 

affiancament
o

Infermieri addetti al controllo 
delle ICA

ARCS Durata da definire 2023/2026 
Attivazione di 
un corso da 
parte di ARCS 
nel contesto 
dei Percorsi 
applicativi 
degli articoli 
16-23 del 
CCNL 2016 – 
2018 del 
comparto
sanità

da definire

DC
SDO

SPAVE
SPER

SPSSIS
SSI

ESSR
CEUR

Enti Servizio Sanitario Regionale
Comitato Etico Unico Regionale

Corso (di perfezionamento di I° livello) “Infermiere specialista 
del Rischio Infettivo” (ISRI)

LEGENDA
Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilità
Servizio assistenza distrettuale e ospedaliera
Servizio prevenzione, sicurezza alimentare e sanità pubblica veterinaria
Servizio personale del SSR, formazione e rapporti con le università
Servizio programmazione e sviluppo dei servizi sociali e dell'integrazione e assistenza sociosanitaria
Servizio sistemi informativi e privacy
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