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Servizio personale SSR, formazione 
e rapporti con le Università 

 
 

Decreto n. 1703 dd 30/06/2021 - 
Integrazione Piano della formazione regionale 2021 

 

Il Direttore Centrale 
 

Visto l’articolo 16 - ter del D.lgs. n. 502/1992 in base al quale "le regioni, …omissis…, 
provvedono alla programmazione e alla organizzazione dei programmi regionali per la 
formazione continua, concorrono alla individuazione degli obiettivi formativi di interesse 
nazionale di cui al comma 2, elaborano gli obiettivi formativi di specifico interesse regionale, 
accreditano i progetti di formazione di rilievo regionale secondo i criteri di cui al comma 2 
…omissis…; 
 
Richiamato l’Accordo, ai sensi dell’articolo 4 del decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281, tra 
il Governo, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano sul documento “La 
formazione continua nel settore salute” - Repertorio Atti n. 14/CSR del 2 febbraio 2017; 
 
Vista la Legge regionale 12 dicembre 2019, n. 22, recante “Riorganizzazione dei livelli di 
assistenza, norme in materia di pianificazione e programmazione sanitaria e sociosanitaria e 
modifiche alla legge regionale 26/2015 e alla legge regionale 6/2006” ed in particolare l’articolo 
38 (Valorizzazione del personale), comma 1, che recita “La Regione definisce gli indirizzi per la 
formazione, la valorizzazione e la responsabilizzazione delle risorse umane, per migliorare la 
professionalità a beneficio della qualità e dell'eccellenza dei servizi assistenziali assicurati sul 
territorio regionale”; 
 
Richiamata la deliberazione della Giunta regionale 7 giugno 2019, n. 924 recante 
“Regolamento per il sistema regionale di formazione continua e di educazione continua in 
medicina nel Friuli Venezia Giulia ai sensi dell’articolo 8 della legge regionale 30 dicembre 2014, 
n. 27. Approvazione”; 
 
Atteso che il citato regolamento è stato reso esecutivo con il Decreto del Presidente della 
Giunta regionale 13 giugno 2019, n. 96; 
 
Vista la deliberazione della Giunta regionale 12 febbraio 2021 n. 189, con cui sono state 
approvate in via definitiva le “Linee annuali per la gestione del servizio sanitario regionale - anno 
2021” che, in materia di formazione, dispongono che “il Piano della formazione regionale (PFR) 
si configura come lo strumento di programmazione del sistema regionale di formazione continua 
ed ECM” e “I provider regionali, nella gestione complessiva delle attività formative, si uniformano 
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a quanto previsto dai documenti regionali […]”; 
 
Considerato che: 

− la formazione continua dei professionisti sanitari deve essere coerente con la 
programmazione sanitaria, nell’ottica di garantire all’utente percorsi diagnostico-
terapeutici sempre più appropriati, integrati e sicuri; 

− l’obiettivo primario del sistema regionale ECM consiste nell’erogazione di una 
formazione funzionale al raggiungimento degli obiettivi del Servizio sanitario 
regionale;  

 
Considerato che, alla luce delle valutazioni sopra esposte, il Piano regionale della formazione 
è un documento strategico per il governo della formazione all’interno del sistema sanitario 
regionale; 
 
Accertato che con proprio decreto n. 1703 dd 30/06/2021 è stato adottato il “Piano della 
formazione regionale 2021”; 
 
Verificato che a causa di un problema informatico nella collazione dei documenti, il Piano 
della Formazione 2021 pubblicato risultano incompleto di alcuni corsi; 
 
Ritenuto, pertanto, procedere all’inserimento dei corsi mancanti, riportati nel file allegato al 
presente decreto dal numero 1 al numero 16;  
 
Atteso che successivamente all’approvazione del Piano della formazione regionale 2021 –
Decreto n. 1703 dd 30/06/2021- sono emersi nuovi ed ulteriori fabbisogni formativi pure 
riportati, dal numero 17 al numero 21, nell’allegato al presente decreto quale parte integrante; 
 
Dato atto che l’integrazione al Piano della formazione regionale 2021 è stata sottoposta alla 
Conferenza dei provider ex DPReg 96/2019 durante la seduta dd. 27.10.2021; 
 
Visto il “Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali” 
emanato con decreto del Presidente della Regione 27 agosto 2004, n. 0277/Pres. e successive 
modifiche e integrazioni e, in particolare, l’articolo 19; 
 

Dato atto che, con deliberazione della giunta regionale n. 905 del 19 giugno 2020, è stato 
rinnovato alla dott.ssa Gianna Zamaro l’incarico di Direttore Centrale della Direzione centrale 
salute, politiche sociali e disabilità dal 2 agosto 2020 fino al 1 agosto 2023;  

             
                Tutto ciò premesso 

 

Decreta 
 

1. il “Piano della formazione regionale 2021”, approvato con Decreto n. 1703/SPS dd 
30/06/2021, è integrato con gli eventi formativi riportati nel documento allegato 
quale parte integrante del presente decreto; 

2. i percorsi formativi contenuti nel documento sub1) saranno realizzati dall’Azienda 
regionale di coordinamento per la salute – ARCS o da altro ente espressamente 
indicato e dovranno essere rendicontati a cadenza annuale e infrannuale; 

3. i costi connessi all’attuazione del Piano della formazione regionale 2021 sono 
finanziati dalla Linea 28 (Piano della formazione, della comunicazione e studi) della 
tabella 2 relativa al finanziamento delle attività finalizzate e/o delegate dalla Regione 
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(c.d. Sovraziendali) delle Linee annuali per la gestione del servizio sanitario regionale 
anno 2021 di cui all’Allegato alla Deliberazione della Giunta regionale n. 189/2021. 

4. il Piano potrà essere oggetto di successiva integrazione a seguito della valutazione di 
nuovi fabbisogni; 

5. il presente decreto è trasmesso ai provider ECM accreditati dalla regione Friuli 
Venezia Giulia e pubblicato sul portale regionale ECM. 

 
 
 
 

                                                                           IL DIRETTORE CENTRALE 
                                                                                                  DOTT.SSA GIANNA ZAMARO 

                                       FIRMATO DIGITALMENTE 

 
 
 

CL/rp 
 
Palmanova, data numero progressivo decreto 
 

 
 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale 
sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa 
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