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0. LEGENDA E SIGLE UTILIZZATE

Voci di piano

VOCE SIGLA DESCRIZIONE

COMMITTENTE C Vedi legenda specifica

TIPOLOGIA DI FORMAZIONE T RES: residenziale; FSC: formazione sul campo; FAD: formazione a distanza.

OBIETTIVO NAZIONALE (o) Corsi ECM: ¢ indicato I'obiettivo nazionale, vedi lista disponibile sul Portale regionale ECM FVG;
Corsi non ECM: sono indicati con la sigla NE

NOTE Note Va indicato, ove definito, I'Ente al quale & affidata la realizzazione dell'evento ed, eventualmente, il
riferimento ad un fondo dedicato. Nel caso non vi siano indicazioni puntuali, scrivere: definire.

STATO (il dato ¢ aggiornato in corso d'anno) S 1: In progettazione; 2: Progettato e fissate date; 3:In realizzazione; 4: Fatto.

PRIORITA P 1: Da garantire prioritariamente nell'anno e/o nei tempi stabiliti; 2: Da garantire nellanno; 3: Da realizzare

compatibilmente con tempi e risorse disponibili; 4: Non definita.

Elenco committenti

VOCE SIGLE

Assessore ASS

Direttore centrale DC

Area Risorse umane ed economico finanziarie ARUE

Area Promozione salute e prevenzione APSP

Area Servizi assistenza primaria ASAP

Area Servizi assistenza ospedaliera ASAO

Area Politiche sociali ed integrazione socio sanitaria ASIS

Servizio Affari generali e rapporti istituzionali (DC) SEGR

Servizio Sistema informativo salute e politiche sociali (DC) SESI

Servizio Epidemiologia e flussi informativi(DC) SEFI

Servizio sanita pubblica veterinaria SEVE

Enti del SSR ESSR

Esterni al SSR EST

Altre sigle utilizzate

VOCE SIGLA VOCE SIGLA
Direzione centrale salute integrazione sociosanitaria, DCS Anno (i numeri indicati tra parentesi si riferiscono ai mesi) A
politiche sociali e famiglia

Addetti ai Servizi di prevenzione e sicurezza ASPP Edizione E
Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza RLS Secondo fabbisogno (assestamento annuale del fabbisogno) SF
Responsabili dei Servizi di prevenzione e protezione RSPP Semestre S




1. PRESENTAZIONE

Il presente Piano regionale della formazione (PRF) descrive l'offerta formativa regionale sia a carattere strategico definita direttamente dalla DCS sia a carattere
condiviso tra la Direzione stessa e gli Enti del SSR. E’ predisposto mediante la raccolta del fabbisogno formativo effettuata all'interno della DCS, raccolta che verra
estesa, per la parte condivisa, agli Enti SSR. Gli eventi formativi non previsti che abbiano carattere di urgenza saranno inseriti a Piano previa autorizzazione del Direttore
centrale.

IL PRF indica, in linea generale, i committenti, il tema, i destinatari, i tempi e modi di attuazione e il RSC proposto degli eventi formativi la cui puntuale descrizione viene
successivamente fatta nel catalogo regionale dei corsi. Il PFR & approvato dal Direttore centrale.

Il periodo di vigenza del PRF & triennale.
Il PFR ¢ finanziato sia con specifico budget regionale sia con fondi dedicati sia, quota parte, dagli Enti SSR.
L'attuazione dei corsi & demandata agli Enti SSR secondo accordi da prendersi tra le parti.

I Piano e da considerarsi in progress. Eventuali richieste di aggiornamento dovranno essere inviate alla DCS al seguente indirizzo:
formazionecontinuasalute(Oregione.fvg.it

|l Piano sara pubblicato sul portale regionale ECM al seguente indirizzo: http://ecm.sanita.fvg.it/ecm/home.



NUOVI INSERIMENTI 2017
!~ ToLoCORSO | ACCREDITAMENTOACURADI |
1 Corso di formazione ed addestramento per il controllo ufficiale nella filiera alimentare e nella sanita EGAS in partnership con IZS VE
pubblica veterinaria
2 Corso di qualificazione per auditor sulle autorita competenti del SSR EGAS in partnership con IZS VE
3 Formazione delle figure professionali operanti nelle reti di Terapia del dolore e Cure palliative in Friuli ASUIUD
Venezia Giulia
4 La gestione in sicurezza dei sistemi elastomerici di infusione Definire
5 La “Rete Cure Sicure FVG” ASUIUD
6 Riconoscimento precoce e gestione iniziale della sepsi. EGAS
7 Corso Istruttori BLSD e PBLSD ECAS
8 Progetto formativo base per progettisti eventi FAD CRO
9 Corso di formazione su biologia, medicina, conservazione e benessere dei rapaci EGAS
10 Le sponsorizzazioni e il conflitto di interesse negli eventi ECM ASUITS
11 Gli screening oncologici in FVG Definire
12 Monitoraggio ed aggiornamento del modello organizzativo dei programmi di screening CRO
13 La qualita nei programmi di prevenzione oncologica: formazione dei radiologi del programma di CRO
screening mammografico
14 Evento formativo regionale per le imprese e RSPP del settore del legno arredo in materia di REACH AAS2
15 Formatori per la promozione della salute nelle scuole AAS2
16 Corso di formazione destinato a professionisti degli enti del SSR con l'obiettivo di accrescere la cultura EGAS
e le competenze professionali in relazione agli standard ospedalieri
17 Reg. CE/882/2004, art.54: basi normative e applicazioni pratiche. ECAS
18 Formazione degli operatori sull'uso appropriato degli antibiotici negli allevamenti industriali ECAS
19 Criteri per I'attivita di audit nei laboratori privati ECAS
20 La dignita della persona nel percorso assistenziale CRO
21 Ricerca clinica sperimentale CRO
22 Buone prassi e Strutture di eccellenza: competenze della Direzione ospedaliera ASUIUD
23 La riorganizzazione degli URP alla luce delle nuove tecnologie comunicative Definire
24 Corso di formazione per professionisti sanitari impegnati in attivita di docenza e/o tutorato didattico Definire
ai sensi dell'art. 15 del Protocollo di intesa ex deliberazione della Giunta regionale 2627/2016.
25 Gestione sanitaria delle calamita nazionali e regionali Definire




26

Il Regolamento (UE) 2016/679 in materia di protezione dei dati personali: ricadute per la sanita
regionale.

Definire




2. Eventi formativi prioritari previsti nelle Linee annuali per la gestione del servizio sanitario e sociosanitario regionale
per I'anno 2017 ex D.G.R. n. 2550/2016.

TITOLO SCOPO C T (0} DESTINATARI NOTE EDIZIONI ANNO RSC

Area Management

1 | Il percorso di | Accompagnare il DC RES | 11 | Direzioni strategiche | Affidato a: Percorso in  piu 2016 MARCOLONGO
riforma in FVG. processo di riforma del del SSR  compresi | EGAS eventi di cui una Adriano
Proposta SSR in atto e direttori di area e di parte residenziale.
formativa per | promuovere servizio della DC
lalta direzione | un'occasione di
regionale ed | confronto sulle sfide

aziendale del SSR | aperte nella sanita e nel
socio-sanitario.

Valorizzare la tensione al
cambiamento e le idee
innovative e consolidare
stili di direzione orientati

alla crescita dei
collaboratori.
2 | Lean Sensibilizzare lalta DC RES | 11 | Dirigenza sanitaria del | Affidato a: Percorso in  pil 2016 MARCOLONGO
management dirigenza Enti SSR sul FSC SSR EGAS eventi con una fase 2017 Adriano
valore dell'approccio (conla regionale (giornata | Iterato
“lean” finalizzato a porre collaborazione di  presentazione,
l'attenzione sulle attivita del CUOA) focus group e corso
“a  valore” per |l formatori) in RES e
cliente/l'utente e ad una parte realizzata
eliminare gli sprechi; negli Enti SSR in
Diffondere a livello FSC.

regionale le competenze
per la gestone dei
progetti lean.

3 | Formazione Valorizzare e qualificare DC RES | 11 | Definire Affidato a: Definire. SINIGO] Franco
manageriale le competenze definire
manageriali della

dirigenza amministrativa,
tecnica e professionale e




TITOLO SCcopPoO C T (o) DESTINATARI NOTE EDIZIONI ANNO RSC

dei quadri professionali.

Corsi di | Garantire i percorsi di DC RES | 11 | Dirigenza medica Affidato a: Definire. 2016 MARCOLONGO

formazione formazione previsti dalla definire Iterato | Adriano

manageriale di | norma per [laccesso

cui al DPR 484/97 | allincarico di direttore di
struttura complessa.

La riforma del | Proporre un percorso di ASAP RES | 11 | Direttori di Distretto Affidato a: Definire. 2016 MARIOTTO Aldo

SSR con | formazione per i Direttori EGAS

particolare di Distretto in relazione a (conla

attenzione alla | quanto previsto dalla collaborazione

riorganizzazione | recente riforma del SSR della Fondazione

dell'area (Definire) LANZA)

territoriale e

dell'assistenza

medica primaria.

Bioetica. Promuovere, a livello DC RES | 16 | Tuttiiprofessionisti Affidato a: Definire 2016 MARCOLONGO

Corso base. regionale percorsi  di EGAS 2017 Adriano
formazione in ambito
bioetico.

Corso di | Acquisire strumenti DC RES | 11 | Professionisti con | Affidato a: EGAS | Definire 2017 Definire

formazione professionali e responsabilita clinico

destinato a | competenze adeguate - gestionali ed

professionisti per  limplementazione organizzative

degli enti del della riforma del SSR in

SSR con | raccordo con le finalita

l'obiettivo di | del “Regolamento sugli

accrescere la | standard qualitativi,

cultura e le | tecnologici, strutturali e

competenze quantitativi relativi

professionali in | all'assistenza

relazione agli | ospedaliera”

standard

ospedalieri

La dignita della DC RES Definire Affidato a: CRO | Definire 2017 SUTER Nicoletta

persona nel

percorso

assistenziale




TITOLO SCcopPoO C T (o) DESTINATARI NOTE EDIZIONI ANNO RSC
Formazione formatori
9 | Formazione dei | Garantire la formazione ARUE RES Personale dei Servizi | Affidato a: Durata: definire 2016 LIRUTTI
formatori. dei  progettisti,  dei di Formazione CRO La Iterato | Moreno
docenti, dei tutor e di programmazione -
tutti gli attori coinvolti dei corsi e definita 2017
nei processi di dall'Orfocs
formazione continua
anche in relazione a
quanto  previsto  dal
Manuale per
laccreditamento  degli
eventi.

10 | La  valutazione | Garantire la formazione ARUE RES | 4 | Personale dei Servizi | Affidato a: Durata: definire 2015 LIRUTTI
della qualita | per i componenti della di  Formazione e | CRO La 2016 Moreno
degli eventi | rete  regionale  degli componenti programmazione -
formativi. Osservatori della qualita dell'Osservatorio dei corsi & definita 2017
Percorso di | della formazione regionale sulla qualita dall'Orfocs
formazione per i | continua della FOR
componenti
dell’'Osservatorio
regionale della
qualita (ORFoCS).

11 | Progetto Riflettere su come la | ARUE RES Progettisti della | Affidato a: Durata: 7 ore 2017 | ZANON Francesca
formativo base | FAD puo diventare e - formazione degli enti | CRO Edizionin® 1 (2/2017)
per progettisti | learning: attraverso ruoli SSR Partecipanti: 30
eventi FAD. e competenze

12 | Le Fornire agli operatori dei | ARUE RES Personale afferente ai | Affidato a: Durata: 8 ore 2017 CECUTTI Tiziano
sponsorizzazioni | servizi di formazione una servizi di formazione ASUITS Edizionin® 1
e il conflitto di | serie di strumenti per la Partecipanti: 30
interesse  negli | gestione delle
eventi ECM. sponsorizzazioni e dei

conflitti di interesse negli
eventi ECM
Prevenzione e sicurezza dei lavoratori

13 | Formazione Garantire ai lavoratori ESSR FAD | 27 | Tuttiilavoratori SSR Affidato a: Durata: 4 ore; 2016 Definire

generale del | SSR la formazione di Enti SSR Edizionin® 1 -




TITOLO SCcopPoO C T (o) DESTINATARI NOTE EDIZIONI ANNO RSC
lavoratore sulla | base prevista dalla Part/edizione: n 2017
sicurezza normativa vigente. Part/totali: n Iterato

14 | Formazione Garantire ai lavoratori ESSR FAD | 27 | Tuttiilavoratori SSR Affidato a: Durata: 12 ore; 2016 Definire
specifica del | SSR la formazione Enti SSR Edizionin® 1 -
lavoratore sulla | specifica prevista dalla Part/edizione: n 2017
sicurezza normativa vigente. Part/totali: n Iterato

Clinico - assistenziale

15 | Compilazione e | Garantire ai partecipanti SEFI RES | 4 | Il personale coinvolto | Affidato a: Durata: 2 giornate 2016 ZANIER
codifica della | le competenze nelle  attivita  di | da definire Edizionin°® 3 Loris
Scheda di | necessarie per una compilazione e Part/edizione: 50 2017
dimissione corretta compilazione e codifica delle SDO. Part/totali: 150
ospedaliera codifica della SDO. Iterato
(SDO).

Corso base

16 | Compilazione e | Garantire ai partecipanti SEFI RES | 4 | Persondealquaeéaffidatala | Affidato a: Durata: 30 ore 2016 ZANIER
codifica della | le competenze responsabiita  a  livelo | da definire Edizionin® 1 Loris
Scheda di morte. | necessarie per una aziendale del controllo della Part/edizione: 25
Corso avanzato. corretta compilazione e qualita della compilazione e Part/totali: 25

codifica della SDO. dellacodifica.

17 | Compilazione e | Garantire ai partecipanti SEFI RES | 4 | Personalealqualeeaffidatala | Affidato a: Durata: 30 ore 2016 ZANIER
codifica della | le competenze responsabiita, a  Ivelo | AASs Edizionin® 1 Loris
Scheda di | necessarie per una aziendale, del controllo della Part/edizione: 10
dimissione corretta compilazione e qualita defla compilazione e Part/totali: 25
ospedaliera codifica delle schede di dellacodifica
(SDO). morte.

Corso avanzato.

18 | Indicatori e | Aggiornare le SEFI RES | 4 | Direttori sanitari, | Affidato a: Durata: 1 giornata 2016 ZANIER
modelli di | competenze di alcune direttori medici di | EGAS. Edizionin® 1 Loris
performance nel | figure professionali presidi e controllo di Part/edizione: 1

sistema
sanitario.

sull'evoluzione

dei

modelli di reportistica e
di benchmarking

attualmente in uso

Italia.

in

gestione aziendale

Part/totali: 40

10




TITOLO SCcopPoO C T DESTINATARI NOTE EDIZIONI ANNO RSC

19 | Percorsi Garantire l'acquisizione ASAO RES Referenti delle reti di | Affidato a: Durata: definire 2016 TONUTTI Giuseppe
assistenziali. delle competenze patologia da definire. Edizioni n° 2 Iterato | PREZZA Marisa
Corso base per i | finalizzate alla Part/edizione: 25 (LE.1°S
referenti  delle | produzione, Part/totali: 50 eled
reti di patologia. | implementazione e (1 ed. sede GO/TS 2°S)

monitoraggio dei e una sede PN).
percorsi assistenziali.

20 | Presa in carico | Garantire le conoscenze ESSR FR Personale coinvolto Affidato a: Durata: definire 2016 RSCindicati da
del paziente con | e le competenze per la nei progetti. ai singoli Enti Edizioni n° definire Iterato | ciascun Ente SSR
lesioni da | gestione del paziente a Infermieri, dietisti, SSR. Part/ed.ne:
pressione. rischio e/o con lesioni assistenti sanitari, Part/totali: 2017
Corso base. da pressione. fitoterapisti, medici (Nel 2017 almeno 1

(tutte le specialita).* corso nel per glie
enti del SSR)

21 | Revisione delle | Completare il ASAO FSC Personale  coinvolto | Affidato a: Durata: definire 2016 PREZZA
linee guida | documento regionale e nei progetti. | AAS2 Edizionin® 1 Marisa
regionali  sulle | formalizzare le Linee Infermieri, dietisti, Part/ed.. max 20 Iterato
lesioni da | guida sula prevenzione e assistenti sanitari, Part/totali: 20
pressione il trattamento  delle fitoterapisti, ~ medici 2017

lesioni da pressione (tutte le specialita).*
(compresa parte
pediatrica).

22 | Giornata Fare il punto sullo stato ASAO RES Professionisti  della | Affidato a: Durata: 1 giorno 2017 BRUSAFERRO
regionale della | dellarte dei programmi salute ASUIUD Edizionin® 1 Iterato | Silvio
sicurezza e | della sicurezza e qualita (tutte le professioni, Part/edizione: 350
qualita delle cure | delle cure e condividere anche non ECM) Part/totali: 350
2017 e diffondere le pratiche

di eccellenza esistenti
nel SSR

23 | Progetto Evidenziare le criticita e ASAO RES Farmacisti, medici | Affidato a: Durata: 5 ore circa 2017 BRUSAFERRO
regionale le buone prassi  del (tutte le specialita), | Ciascun ente Edizioni n° ** Silvio

“Antimicrobial
stewardship”.

percorso di “Antimicrobial
stewardship” e
consolidare le
competenze specifiche

infermieri, infermieri
pediatrici, assistenti
sanitari, veterinari.

SSR
(valutare)

Part./edizione: **
Part/totali: **

11




TITOLO SCcopPoO C T (o) DESTINATARI NOTE EDIZIONI ANNO RSC
dei professionisti.

24 | Il rischio clinico in | Miglioramento dei ASAO FSC | 6 | Tutte le professioni | Affidato a: Durata: 40 ore lterato BRUSAFERRO
FVG (per gli | programmi aziendali anche non ECM ASUIUD Edizionin® 11 Silvio
incontri mensili | sulla sicurezza e sulla Il corso e alivello | Part/edizione: 35
dei RM) qualita  delle  cure. regionale. Part/totali: 35

Condivisione della
metodologia e degli
obiettivi come da Linee
per la Gestione del SSR
2017

25 | Gestione Garantire la formazione ASAO RES | 3 | Medici, infermieri, | Affidato a: Durata:** 2016 ELEOPRA Roberto
dell'ictus. dei  formatori che FSC fisioterapisti, ASUITS Edizionin®
Corso dedicato al | realizzarono, a livello logopedisti, psicologi, | ASUIUD **Part/edizione: 2017
personale degli Enti SSR, i format tecnici di fisioterapia | AASn.5 Part/totali
sanitario. predisposti dal gruppo del sistema nervoso Definire. Possibimente

regionale. afferenti ai servizi di | Format ameno 2 edizioni
soccorso territoriale, | regionale dascunaperPN.TS,UD).
pronto soccorso, aree
di emergenza, | Tre gruppi di
neurologie, medicine | docenti per
e riabilitazione. bacino di
riferimento (PN,
TS, UD)

26 | L'educazione del | Garantire la formazione ASAO RES | 3 | Pazienti affetti da | Affidatoa: Durata: 2016 ELEOPRA Roberto
paziente affetto | dei pazienti e dei FAD ictus e caregivers. definire. Edizioni n°
da ictus e del | caregivers per la gestione Part/edizione: 2017
caregiver. della malattia. Part/totali:

Definire

27 | Patologia Garantire la formazione ASAP RES | 25 | Medici di medicina | Affidato a: Durata: 5 ore 2016 TOSOLINI
iatrogena: dalla | degli operatori per la generale, medici di | ciascun Ente Edizioni n°® 3 per Iterato | Francesca
diagnosi alla | disseminazione delle pronto soccorso, | SSRinbasea Ente/Azienda 2017
terapia. conoscenze oggetto del medici di continuita | format Part/edizione: 20 (Nel

corso. assistenziale, predisposto 2017
farmacisti. ASUIUD Part/totali: (60 x 9 solo per

Enti)=540 IRRCS
Fondi dedicati BURLO)

Farmaco-

12




TITOLO SCcopPoO C T (o) DESTINATARI NOTE EDIZIONI ANNO RSC
vigilanza

28 | I Trapianto di | Fornire una  visione ASAP RES | 28 | Personale  sanitario | Affidato a: Durata: 2016 PERESSUTTI
rene da donatore | complessiva dei vari afferenti alle strutture | ciascun Ente Edizionin® 4 (nel - Roberto
vivente aspetti del trapianto da di nefrologia e dialisi | SSR, utilizzando | 2017)

Corso articolato | donatore vivente e delle della Regine FVG il format Part/edizione: 2017
in piu percorsi in | procedure atte a predisposto da Part/totali: (fine
via di | garantire la massima ASUIUD Definire entro il
progettazione. tutela del donatore, 1°S

inclusi gli spetti etici e Fondi dedicati 2017)

psicologici della (CRT)

donazione di organi da

vivente, le informazioni

da fornire ai pazienti, i

percorsi  gestionali e

diagnostici.

29 | Misurare Assicurare la formazione ASAP FAD | 25 | Medici chirurghi di | Affidato a: Durata: 2017 | TOSOLINI
l'appropriatezza: | degli operatori sulle area interdisciplinare, | ASUIUD Edizioni n° Francesca
strumenti di | tematiche oggetto del farmacisti, infermieri, Part/edizione:
governo per | corso, mediante la medici di direzione | Fondidedicati Part/totali:
assicurare realizzazione  di  un sanitaria, personale | Farmaco- Definire
I'innovativita e la | progetto FAD, che utilizzi del  controllo  di | vigilanza
sicurezza  delle | Ia piattaforma gestione delle
terapie informatica Health Aziende

Teaching & Learning.

30 | L'impiego dei | Informare gli operatori SEFA RES | 21 | Medici Affidato a: Durata: 4 ore 2016 TOSOLINI
medicinali del SSR in  merito (prioritariamente ASUIUD Edizionin® 1 Francesca
cannabinoidi all'utilizzo de medicinali a medici delle cure Part/edizione: 50 lterato
nella pratica | base di cannabinoidi e palliative, terapia del Fondi dedicati Part/totali: 100
clinica e relative | alle previsione della dolore, oncologi, ex LR.2/2013 2017
modalita di | normativa regionale. neurologi, medici di
erogazione per medicina generale),
finalita farmacisti SSN.
terapeutiche

31| 1l fascicolo | Presentazione del DC RES | 10 | Direzioni strategiche | Affidato a: Durata: 4 ore 2016 FRATTURA
biopsicosociale “Registro  VilmaFABER delle aziende | AAS2 Edizionin® 1 Lucilla
elettronico, il | dei progetti di intervento sanitarie, Responsabili Part/edizione: 90
registro in atto e dei loro risultati” di Distretto,  dei Part/totali: 90

13




TITOLO SCcopPoO C T (o) DESTINATARI NOTE EDIZIONI ANNO RSC
regionale dei | riferito a dati raccolti in Dipartimenti di salute
progetti Friuli Venezia  Giulia mentale e dei Centri
individuali di | usando il sistema di salute mentale,
presa in carico e | VilmaFABER. Responsabili di
degli esiti Ambito e Responsabili
raggiunti: dei servizi sociali dei
risultati e Comuni.
prospettive del
Sistema
WilmaFABER
32 | Revisione delle | Contestualizzazione dei DC RES | 10 | Diezoni strategiche delle | Affidato a: Durata: 4 ore 2016 FRATTURA
modalita di | dati raccolti in Friuli aziende sanitarie, | AAS2 Edizionin® 1 Lucilla
accertamento Venezia  Giulia  nel Dipartimenti di Prevenzione, Part/edizione: 90 2017
della  disabilita | percorso di  riforma Responsabii di Distretto, dei Part/totali: 90
basate su ICF; | nazionale delle modalita Dipatimenti  di  salute
ricadute a partire | di accertamento della mentale e dei Centri di salute
dai dati | condizione di disabilita. mentale, Responsabii  di
VilmaFABER. Ambito e Responsabili dei
servizisodali deiComuni
33 | Acquisizione di | Mettere in condizione di DC RES | 10 | Personale sanitario e sodale | Affidato a: Durata: 24 ore (tre 2016 FRATTURA
competenze nella | valutare i risultati mult-professionale  (medid, | AAS2 corsi da 8 ore) Lucilla
valutazione degli | raggiunti dai progetti infemier,  terapisti  della Edizionin® 2
esiti basata su | personalizzati e riabilitazione, psicologi Part/edizione: 25
ICF:  uso del | terapeutico riabilitativi assistenti sanitari,  assistent Part/totali: 50
Sistema con il Sistema sodiali) operanti nei Distretti e
VilmaFABER. VilmaFABER,  Percorso nei Diparimenti/Centri  di
Percorso articolato | teorico-pratico di salutementale
in tre corsi distinti | alfabetizzazione. Destinatari  identificati  dai
referenti aziendali delle AAS 2,
3e4(peril2016).
34 | Lettura e | Mettere in condizione gli DC RES | 10 | Persondle sanitario e sodale | Affidato a: Durata: 12 ore (tre 2016 FRATTURA
interpretazione operatori che hanno multi-professionale  (medid, | AAS2 corsi da 4 ore, Lucilla
del Profilo di | valutato i 200 nel corso infermieri,  terapisti  della separati per tipo di 2017

funzionamento
VilmaFABER.

del 2015 di leggere il
profilo di funzionamento
VilmaFABER  percorso
teorico-pratico di

riabiitezione, psicologj
assistenti sanitari, assistenti
sodial) operanti nei Distretti e
nei Diparimenti/Centri di

servizio)
Edizionin® 1
Part/edizione: 25

14




TITOLO SCcopPoO C T (o) DESTINATARI NOTE EDIZIONI ANNO RSC
secondo livello. salutementale
Destinatari  identificati ~ dai
referenti aziendali delle AAS 1,
2,3e4(peril2016)

35 | La codifica delle | Formare alluso corretto DC RES | 10 | Personale sanitario | Affidato a: Durata: 20 ore (tre 2016 FRATTURA
condizioni di | di ICD-10 nella codifica nei AAS2 corsi da 4 ore, Lucilla
salute nel | delle condizioni di salute, Dipartimenti/Centri di interaziendali e uno
sistema a piccoli gruppi con salute mentale e dei da 4 ore plenario)
informativo: esercitazioni pratiche su servizi distrettuali per Edizionin® 1
aggiornamenti casi clinici. minori. Part/edizione ASS:
nei dipartimenti 20-25
di salute mentale Part/totali: 60-75
e nei servizi per
I'eta evolutiva

36 | Il Comitato etico DC RES Da definire Affidato a: Durata: 2 gg. 2017 BENETOLLO
per la pratica AAS3 Edizioni: da definire | (aprile) | Pier Paolo
clinica. Part/edizione:

da definire

37 | L'assistenza Garantire I'applicazione ASAP RES Fase di start wup | Affidatoa: Durata: 1 giornata 2016 - | MARIOTTO Aldo
integrata alla | del “Documento  di (formazione da definire (sia per la fase di 2017
persona con | indirizzo regionale formatori).diabetologi, start up che per gli
diabete in Friuli | sullAssistenza alla infermieri,  dietiste, | Start up nel eventi periferici).

Venezia  Giulia: | Persona con Diabete” MMG, farmacisti. 2016.
applicazione del | attraverso la Stesse figure per gli | Nel 2017
documento di | condivisione dei eventi periferici edizioni presso
indirizzo contenuti, l'analisi dei ciascun ente
regionale ruoli e la formazione dei sulla base del
diversi attori coinvolti format regionale
nella cura della persona
con diabete.

38 | Formazione delle | Formazione di un pool di ASAP RES Formazione dei | Affidato: 2017 - | LIGUORI Simona,

figure docenti  (meccanismo formatori delle varie | ASUIUD 2018 MICELI Luca

professionali
operanti nelle
reti di Terapia del
dolore e Cure

“train the trainer’) con
conoscenze omogenee
negli ambiti di interesse
del percorso formativo

aziende

(Format unico
da trasmettere a
tutte le
strutture)
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TITOLO SCcopPoO C T DESTINATARI NOTE EDIZIONI ANNO RSC
palliative in Friuli | della terapia del dolore e
Venezia Giulia. delle cure palliative
39 | Lagestionein Uniformare a livello ASAO RES Tutte le professioni Affidato: Durata: 4 ore 2017 BRUSAFERRO Silvio
sicurezza dei regionale la gestione da definire Edizioni: 7
sistemi complessiva N. partecipanti per
elastomerici di (prescrizione, scelta dei edizione: 25
infusione. dispositivi, allestimento,
trasporto, ecc) dei
sistemi elastomerici di
infusione migliorandone
la sicurezza
40 | La“Rete Cure Promuovere le ASAO RES Tutte le professioni Affidato: Durata: 4 ore 2017 BRUSAFERRO Silvio
Sicure FVG” competenze ASUIUD Edizioni: 4
organizzative dei N. partecipanti per
referenti  aziendali di edizione: 50
progetto coinvolti nei
programmi della “Rete
Cure Sicure F.V.G."
41 | Riconoscimento Fornire agli operatori ASAO RES Medici e infermieri Affidator Durata: 6 ore 2017 CALCI Mario
precoce e sanitari gli  strumenti EGAS (centralizarei | Edizioni: 5
gestione iniziale | culturali per il partedpantiaUdine. | N. partecipanti per
della sepsi. riconoscimento precoce Inaltemativa ogni edizione: 25
del paziente settico e provideracareditalo
diffondere le  migliori stessofomatei
pratiche clinico - docentiruotano)
assistenziali di gestione
nelle prime ore.
42 | Buone prassi e Favorire il confronto tra ASAO FSC Medici Affidato: Durata: 20 ore 2017 Definire
Strutture di professionisti delle ASUIUD Edizionin® 1
eccellenza: Direzioni ~ Ospedaliere Partecipanti: 20
competenze della | attraverso la
Direzione condivisione a livello
ospedaliera regionale di  modelli

organizzativi e  best
practice che coinvolgono
la Direzione medica
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TITOLO SCoPO C T (o) DESTINATARI NOTE EDIZIONI ANNO RSC
Emergenza
43 | Corso Istruttori Formare gli istruttori sui ESSR RES | 18 | Istruttori regionali | Affidato a: Durata: definire Iterati | Definire
BLSD e PBLSD. contenuti e le modalita BLSD e PBLSD. EGAS Edizionin® 1
di erogazione del corso Part/edizione:
unico regionale BLSD e definire
PBLSD. Part/totali:

44 | Triage pediatrico. | Garantire per gli | ASAO/ESSR | RES | 18 | Medici, infermieri, | Affidato a: Durata: vedinote 2017 CALCI Mario
operatori di triage e per i infermieri  pediatrici | BURLO Edizionin°® 4 - SCHREIBER Silvana
medici di pronto dei pronto soccorso | Il corso prevede | Part/edizione: 50 2018 * ulteriore per
soccorso e pediatri di PS generali e pediatrici. una fase ASUIUD
pediatrico le competenze residenziale di 8
necessarie all'utilizzo del ore una fase di
nuovo Triage pediatrico. FSC da definire

45 | Triage adulto Garantire per gli | ASAO/EESR | RES | 18 | Medici, infermieri dei | Affidato a: Durata: vedinote 2017 CALCI Mario
operatori di triage e per i pronto soccorso | ASUIUD Edizionin° 2 - BRAMUZZO
medici di pronto generali. Il corso prevede | Part/edizione: 40 2018 | Caterina
soccorso le competenze una fase
necessarie all'utilizzo del residenziale dig | Nel corso del 2017
nuovo Triage dell'adulto. ore una fase di deve essere

FSC da definire | formato il
personale che non
ha effettuato la
formazione negli
anni precedenti.

46 | Triage adulto Garantire per gli EESR RES | 18 | Medid, infermier, dei pronto | Affidato a: Durata: vedinote 2017 CALCI Mario

retraining. operatori di triage e per i soccorsogenerali ASUIUD Edizioni n°® 2 - BRAMUZZO
medici di pronto Nel corso del 2016 deve | Il corso prevede | Part/edizione: 40 2018 Caterina
S0CCorso il essere formato il personale | una fase
mantenimento delle che non ha effettuato la | residenziale di 4
competenze necessarie fomazone  negii  amni | ore.
allutilizzo  del Triage precedenti.
dell'adulto.
47 | Validazione Validare il sistema di ESSR FSC | 28 | | destinatari sono operatori | Affidato a: Durata: 24 ore 2017 CALCI Mario
Triage adulto Triage regionale  per esperti di PS che conoscono | EGAS Edizionin® 1 BRAMUZZO
FVG ladulto secondo gli approfonditamente i | ASUIUD Part/edizione: 30 Caterina
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TITOLO SCcopPoO C T (o) DESTINATARI NOTE EDIZIONI ANNO RSC
standard nazionali ed sistema di Triage. Lattiita &
internazionali di basata su riunioni operative
riferimento. perlavalidazione e lamodifica
del Triage (si prevedono drca
8riunionidi3ore).

48 | HEMS. Medical | Garantire la diffusione | Eli-soccorso | RES | 18 | Infermierinfermieri pediatid, | Affidato a: Durata: 8 ore Iterato | TRILLO' Giulio
passengers delle  conoscenze in medid (anestesisti- | ASUIUD Edizionin® 4 2016 PAVSLER Daniele
training merito  all'utilizzo  del rianimator,  neonatologj Part/edizione: 15
(Helicopter mezzo aereo. pediat) assegnati o da Part/totali: 60 (17 Ein
emergency assegnare al Senizio di data
medical service). Elisoccorso. 2 edizioni dedicate 01/02)

Corso di Corsodiabilitazione alvolo alla neonatologa e
formazione 2 generali.
avanzato per

medici ed

infermieri di

elisoccorso.

49 | HEMS. Medical | Garantire le competenze | Elisoccorso | FSC | 18 | Infermieri, infermieri | Affidato a: Durata: 75 ore Iterato | PAVSLER Daniele
passengers (cliniche e gestionali) per pediatrici, assegnati o | ASUIUD Edizionin® 1 2016 | TRILLO' Giulio
training. il personale da  assegnare  al Part/edizione: 15 (daola
Corso di | infermieristico Servizio di Part/totali: 45 12)
formazione sul | assegnato all'elisoccorso Elisoccorso.
campo per medici | (stabilizzazione e
e infermieri di | gestione del paziente
elisoccorso. critico sia  prima che

durante il trasporto in
eliambulanza).

50 | TFH Trauma for | Garantire a formazione | Eli-soccorso | RES | 18 | Infermieri e medici | Affidato a: Durata: 15 ore 2016 | TRILLO’ Giulio
HEMS. sul trauma. FSC (anestesisti- ASUIUD Edizionin® 3 PAVSLER Daniele
Corso di rianimatori) del Part/edizione: 15
formazione Servizio di Elisoccorso. Part/totali: 45
avanzato per
medici ed
infermieri di
elisoccorso.

(In attesa di
attivazione di un
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TITOLO SCcopPoO C T (o) DESTINATARI NOTE EDIZIONI ANNO RSC
numero di corsi
PTC adeguato a
coprire il
fabbisogno).

51 | Update sul | Discutere e condividere | Eli-soccorso | RES | 18 | Infermieri, infermieri | Affidato a: Durata: 4 ore 2016 TRILLO' Giulio
trauma extra | casistica, aggiornamenti co FSC pediatrici, medici | ASUIUD Edizionin® 6 Iterato | PAVSLER Daniele.
ospedaliero. e buone prassi sul 118 (anestesisti- Part/edizione: 100
Corso di | trauma extra rianimatori) ed altro Part/totali: 600
aggiornamento ospedaliero. personale del Servizio
per medici ed di Elisoccorso.
infermieri di
elisoccorso.

52 | Protocolli regionali di | Garantire lomogeneita CREU FSC | 35 | Infermieri e medicidei | Affidatoa: Durata: 16 ore 2016 DE LUCIA Paola
pimo  livello da | dell'assistenza servizi di soccorso ASUIUD Edizionin® 1 Iterato
utilizare nei mezz di | infermieristica sulle territoriale. Part/edizione: 30 2017
soccorso avanzato di | ambulanze MSAB in Part/totali: 30
baseM.SAB. secondo | tutto il territorio del FVG
le migliori evidenze. (1
parte)

53 | Protocolli regionali di | Garantire 'omogeneita CREU FSC | 35 | Infermieri e medici Affidato a: Durata: 16 ore 2016 DE LUCIA Paola
pimo livello da | dell'assistenza dei servizi di soccorso | definire. Edizionin® 1 Iterato
utilizzare nei mez di | infermieristica sulle territoriale. Part/edizione: 30 2017
soccorso avanzato di | ambulanze MSAB in Part/totali: 30
baseM.SAB. secondo | tutto il territorio del FVG
le migliori evidenze. (2
parte).

54 | llprofilodicompetenze | Corso  base per gl CREU RES | 35 | Infermieri impiegati | Affidato a: Durata: 3 (definire) 2016 DE LUCIA Paola
dellinfermiere infermieri nellemergenza ASUIUD Edizionin°® 3 Iterato
impiegato nellarete di | impiegati nellemergenza extraospedaliera. Part/edizione: 80 2017
emergenza tenitoriale | extraospedaliera Part/totali: 240
e la costruzione di un
portfolio Professionale

55 | Aspetti Fomire agli operatori dei sewvizi di CREU RES | 35 | Coordinatori Affidato a: Durata: definire 2018 DE LUCIA Paola
metodologici sul | emegerza gi strumenti per impiegati nellarea | definire. Edizionin® 1

team coaching

intervenire  efficacemente  sugli
aspetti disfunzionali e aitid che si
geano nel guppi  dedicati

dell'emergenza
(soccorso territoriale).

Part/edizione: 30
Part/totali: 30
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TITOLO

SCOPO

DESTINATARI NOTE

EDIZIONI

ANNO

RSC

alemergenza, per applicare
metodologe di  gestione
oentate  alfapprocdo  per
problemj utiizzando
anche strumenti operativi utiiie
fadle applicazione che possano
supportare |l processo
dedsionale rendendolo evidence-
based e gestie temiche di
briefing, debriefing e defusing (su
Gsi delemergenza ad  afto
impattoemoativo)

56

Sistema

Emergenza F.V.G.

Corsoregjonale perlaformazione
del personale medico,
infermieristico e tecnico operativo
nel sistema regionale
delfemergenza. Il corso si articola
in 3 moduli indipendenti che
afffontano i aspetti teanig,
organizzatii e dinid comelati alla
specifica organizzazione regionale
dellemergenza

DC

RSC

Medici, infermieri, | Affidato a:
autisti e soccorritori | definire.
operativi sul territorio
nel sistema 118
regionale

Durata: 3 moduli da
6 ore ciascuno
Edizionin. 2
Part/edizione: 30
Part/totali: 60

2017

Referente: CALCI

Mario

57

Gestione
sanitaria
calamita
nazionali
regionali

delle

Acquisire le  capacita
organizzative ed
operative di  soccorso
sanitario in caso di
calamita

DC

RES

Medici ed infermieri | Affidato a:
del sistema di | definire
emergenza e della
medicina territoriale,
farmacisti

Durata: 36 ore
Edizionin. 2
Part/edizione: 60

2017

2018

CARCHIETTI Elio
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3. Altri eventi in programmazione

TITOLO SCoPO C T (o) DESTINATARI NOTE EDIZIONI | ANNO RSC
Area Tecnico — amministrativa
ABF - Costi standard Permettere  alle  aziende | ARUE | FSC | - | Personale delle | Affidato a: Durata: 9 2017 | VISINTIN
sanitarie  pubbliche  della Direzioni aziendali, | EGAS giorni Roberto
Regione di acquisire del Controllo di Edizionin° 1
competenze operative gestione ed Part/edizione:
relativamente alla eventualmente 25
determinazione  dell'Activity esteso ad altre
Costing e della progettazione, figure scelte dalle
programmazione e budgeting direzioni.
per attivita (activity-based
budgeting).
Formazione formatori
Norme editoriali e diritto | Approfondire la conoscenza | ARUE | RES | NE | Personale dei Servizi | Affidato a: Durata: 7ore | 2017 | Definire
d’autore delle principali  norme FSC di Formazione CRO Edizionin® 1
editoriali e in tema di diritto Part/edizione:
d'autore e proporre e/o 35
procedure/indicazioni per i Part/totali:
servizi formazione 35
Qualita ed accreditamento
Corso per auditor Fornire conoscenze e | ESSR | RES | 27 | Personale SSR Affidato a: Durata: 2016 | BLANCO
(Titolo provvisorio) competenze per svolgere la ASUIUD definire; Iterato | Rosario
funzione di auditor. Edizioni n° (1
Part/edizione: | ED/A)
Part/totali:
Prevenzione e sicurezza dei lavoratori
Corso teorico sulla | Fornire il modulo di base per | ESSR | FAD | 27 | Tutto il personale | Affidato a: Durata: 2017 | Definire
movimentazione  manuale | gli operatori sanitari esposti a SSR ciascun ente definire: 4 ore.
dei carichi/pazienti rischio specifico SSR Edizioni n°
Part/edizione:
Part/totali:
Corso di formazione per | Garantire la  formazione | ESSR | RES | 27 | Dirigenti Enti SSR ai | Affidato a: Durata: 16 2016 | Definire
dirigenti, dedicata prevista per i - sensi di quanto | da definire ore; lterato
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quinquennale)

TITOLO SCoPO C T (o) DESTINATARI NOTE EDIZIONI ANNO RSC
dirigenti dal D.Lgs n. 81/2008. FAD previsto dal D.Lgs n. Edizionin° 2 2017
81/2008. Part/edizione: 35 (2
Part/totali 70 ED/A)

6 | Corso di formazione | Garantire la  formazione | ESSR | RES | 27 | Preposti Enti SSR ai | Affidato a: Durata: 8 2016 | Definire
particolare aggiuntiva per il | particolare aggiuntiva prevista sensi di quanto | da definire ore; Iterato
preposto. per i preposti dal D.Lgs n. previsto dal D.Lgs n. Edizionin° 2; 2017

81/2008. 81/2008. Part/edzione: 35 | (2 E/A)
Part/totali 70

7 Formazione per RLS: Corso | Garantire la formazione di | ESSR | RES | 27 | RLS di nuova | Affidato a: Durata: 32 ore; 2016 | Definire

base base perinuovi RLS. nomina Enti SSR da definire Edizionin® 1; [terato
EEEEEEEEEEN Part/edizionec35; (SF)
Part/totalt 35

8 | Formazione per RLS. | Garantire 'aggiornamento ESSR | RES | 27 | RLS Enti SSR Affidato a: Durata: 8ore; 2016 | Definire

Aggiornamento annuale. annuale degli RLS. da definire Edizionin® definie | lterato
Part/edizione: 35 2017

Part/totalt (1/2

E/A

SF)

9 | Corso di aggiornamento per | Garantire I'aggiornamento per | ESSR | RES | 27 | RSPP e ASPP Enti | Affidato a: Durata: 16 ore; 2016 | Definire

RSPP ed ASPP gli RSPP e gli ASPP SSR ECAS Edizionin® Iterato
(Debito formativo nel (1 E/anno su Part/edizione: 25
quinquennio: temi diversi Part/totalt

a) RSPP: ** ore; con ore quota
b) ASPP: **ore. parte del
fabbisogno

10 | Corso di formazione su | Acquisizione di conoscenze e SEVE | RES Tutte le professioni. | Affidato a: Durata: 8 2017 | PALEI Manlio
biologia, medicina, | competenze nell'ambito della EGAS ore;
conservazione e benessere | biologia, del benessere, della Edizionin® 1
dei rapaci gestione in cattivita, del Part/edizione:
benessere durante il trasporto 150
e dei progetti di conservazione
dei rapaci.
11 | Reg. CE/882/2004, art. 54: | Aggiornamento professionale | SEVE | RES Tutte le professioni | Affidato a: Durata: 16 2017 | PALEI Manlio
basi normative e | suargomenti di diritto civile e e, altro personale | EGAS ore; -

22




TITOLO SCoPO C T (o) DESTINATARI NOTE EDIZIONI | ANNO RSC
applicazioni pratiche. diritto penale con senza obbligo di Edizionin° 3 2018
presentazione di casi concreti. crediti. Part/edizione:
50
12 | Formazione degli operatori | Uniformare I'applicazione SEVE | RES Tutte le professioni | Affidato a: Durata: 8ore; | 2017 | PALEIManlio
sull'uso appropriato degli | delle check list ministeriali per EGAS Edizionin° 1
antibiotici negli allevamenti | I'attivita di farmacovigilanza e Part/edizione:
industriali la raccolta dei dati nel caso di 25
obbligatorieta dell'uso della
ricetta elettronica
13 | Criteri per I'attivita di audit | Adeguamento delle SEVE | RES Tutte le professioni | Affidato a: Durata: 16 2017 | PALEI Manlio
nei laboratori privati conoscenze specialistiche EGAS ore;
degli operatori destinati a Edizionin° 1
questa attivita di controllo Part/edizione:
ufficiale 15
14 | Corso di qualificazione per Aggiomare gii auditor sule attvita di | SEVE | RES Tutte le professioni | Affidato: Durata: 40 2017 | PALEI Manlio
auditor sulle autorita controllo uffidale e sulla gestione delle EGAS ore
competenti del SSR attivita diauditinmodo che essipossano (in Edizioni: unica
espletare quanto previsto dagli obblighi partnership edizione
comunitari soddisfacendo i atteri d con |ZS VE) n.partedpanti 25
efficada, effidenzaedimparzialita.
15 | Corso di formazione ed Assicurare che il personale | SEVE | RES Tutte le professioni | Affidato: Durata:240re 2017 - | PALEIManlio
addestramento per il addetto al controllo ufficiale EGAS Part. edzione:45 2018
controllo ufficiale nella riceva una  formazione (in Edizioni: 4
filiera alimentare e nella adeguata al fine di espletare partnership
sanita pubblica veterinaria le mansioni affidate con IZS VE)
16 | Ricerca clinica sperimentale DC FSC Definire Affidato a: Definire 2017 | DEPAOLI Paolo
CRO
17 | Corso di formazione per Garantire  ai  destinatari EC RES Docentiincaricatideisettori | Affidato a: Definire 2017 | MARCOLONGO
professionisti sanitari individuati percorsi avanzati di professionalizzanti nei corsi | definire Adriano

impegnati in attivita di
docenza e/o tutorato
didattico ai sensi dell'art. 15
del Protocollo di intesa ex
deliberazione della Giunta
regionale 2627/2016.

alta formazione su
metodologie  didattiche e
tutoriali  accompagnare i
processi di attuazione del

nuovo protocollo di intesa.

di laurea delle professioni
sanitarie (SSD MED/45-
50),

Tutor didattid (@t 11
Potocolo  di intesa)
distaccati ai Corsi di Studio
dellelauree sanitarie.

23




TITOLO SCoPO C T (o) DESTINATARI NOTE EDIZIONI | ANNO RSC
18 | Lariorganizzazione degli Garantire un aggiornamento DC RES Personale coinvolto | Affidato a: Definire 2017 Definire
URP alla luce delle nuove sui miglioramenti e sulle azioni nell'attivita degli definire
tecnologie comunicative da porre in essere, perla URP.
comunicazione interna ed
esterna alla luce delle nuove
tecnologie e della normativa
vigente.
19 | Il Regolamento (UE) Aggiornare il personale degli DC RES Personale deglienti | Affidato a: Definire 2017 CAMARDA
2016/679 in materia di enti del Servizio sanitario del SSR definire Alessandro

protezione dei dati
personali: ricadute per la
sanita regionale.

regionale sulle nuove
disposizioni comunitarie in
tema di protezione dei dati
personali che diventeranno
definitivamente applicabile in
tutti i Paesi UE a partire dal 25
maggio 2018.
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4. Piano regionale della prevenzione 2016 - 2018.

TITOLO SCcopPoO C T | O | DESTINATARI NOTE EDIZIONI ANNO RSC
La gestione integrata | Favorire la condivisione | APSP | RES | 10 | Personale Affidato a: Durata: 1 giornata 2017 LIVOLSI
del paziente | dei percorsi di sanitario AASs Edizioni: 1 Patrizia
diabetico’. assistenza. afferente a Part/edizione:
diabetologie, Part/totali: definire
distretti, MMG e
PLS.
La presa in carico dei | Favorire la condivisione | APSP | RES | 10 | Personale Affidato a: Durata: 1 giornata 2017 CASTELPIETRA
soggetti con disturbi | dei percorsi di sanitario dei | definire. Edizioni: 1 Giulio
d'ansia. assistenza. DSM, MMG e Part/edizione: 30
PLS Part/totali:
La comunicazione con | Garantire la formazione | APSP | RES | 12 | Personale delle | Affidato a: Durata: 2 giornata 2017 SUTER Nicoletta,
gli utenti degli | sugli  strumenti da segreterie degli | CRO. Edizioni: 1 FRANZO Antonella
screening oncologici. adottare per un'efficace screening Part/edizione: 25
comunicazione con gli oncologici. Finanziamento | Part/totali: 25
utenti che afferiscono dedicato.
alle  segreterie  degli
screening oncologici.
Gli screening | Armonizzazione dei | APSP | RES | 12 | Tutti gli operatori | Affidatoa: da | Durata: 1 giornata 2017 GONGOLO
oncologici in FVG percorsi di presa in dei  programmi | definire Edizioni: 1 Francesco
carico e rispetto degli regionali di (proposta) Part/edizione:
standard di qualita del screening inclusi Finanziamento | 1000
programma di medici di I o ,
screening. medicina daindividuare. | Part/totali: 1000
generale e
farmacisti.
Monitoraggio ed | Armonizzazione dei | APSP Referenti Affidato a: Durata: 12 ore 2017 GONGOLO
aggiornamento del | percorsi di presa in aziendal dei | CRO Edizioni: 1 Francesco
modello organizzativo | carico e rispetto degli programmi di | Finanziamento | Part/edizione: 10
dei programmi di | standard di qualita del screening dedicato Part/totali: 10
screening programma di

! Collegato all’evento “L’assistenza integrata alla persona con diabete in Friuli Venezia Giulia: applicazione del documento di indirizzo regionale” nella sezione del Piano “Eventi
formativi prioritari previsti nelle Linee annuali per la gestione del Servizio Sanitario e Sociosanitario regionale per I'anno 2017 ex DGR 2550/2016 — Clinico assistenziale — Clinico
assistenziale”
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TITOLO SCOPO C T | O | DESTINATARI NOTE EDIZIONI ANNO RSC
screening.

6 |La qualita nei | Garantire il rispetto | APSP | RES | 12 | Radidog, chirurghi | Affidato a: Durata: 1 giornata LAGRASSA
programmi di | degli standard di qualita anatomo-  patologj | CRO. Edizioni: 1 2016 Manuela,
prevenzione del  programma  di referenti aziendali di Part/edizione: 60 - MENTIL Silvia
oncologica: screening. programma e | Fondidedicati | Part/totali: 60 2017
aggiornamenti in tema personale delle | screening.

di screening segreterie degii
mammografico. saeeningoncologid.

7 | La qualita nei Garantire il rispetto APSP | RES | 12 | Endoscopisti (medid | Affidato a: Durata: 1 giornata 2016 CANNIZZARO
programmi di degli standard di qualita gastroenterdogi e | CRO. Edizioni: 1 - Renato,
prevenzione del programma di chirurgh), anatomo — Part/edizione: 60 2017 FRANZO Antonella
oncologica: screening. patologj referenti | Fondi dedicati | Part/totali: 60
aggiornamenti in tema aziendali di | screening.

di screening del programma e

carcinoma del colon personale dele
Segreterie del
programma di
saeening

8 | Laqualita nei Garantire il rispetto APSP | RES | 12 | Ginecologj ostetiiche, | Affidato a: Durata: 1 giornata 2017 BARBONE Fabio
programmi di degli standard di qualita anatomo-patolog) CRO. Edizioni: 2 GONGOLO
prevenzione del programma di teid di anatomia Part/edizione: 80 Francesco
oncologica: la screening patologica, referenti | Fondi dedicati | Part/totali: 160
transizione del aziendali di | screening.
programma di programma e
screening del cervico - personale delle
carcinoma ad HPV - Segreterie del
DNA come test programma di
primario saeening

9 | Laqualitaneiprogrammidi Garantire il rispetto APSP | FSC | 12 | Radiologi del | Affidato a: Durata: 40 ore 2017 GONGOLO
prevenzione oncologica: degli standard di qualita programma  di | CRO. Edizioni: 1 Francesco
formazione deiradiologidel del programma di screening Part/edizione: 5
programmadisaeening screening Fondidedicati | Part/totali: 5
mammografico screening.

10 | Laqualitaneiprogrammidi Garantire il rispetto APSP | FSC | 12 | Ostetriche  del | Affidato a: Durata: 12 ore 2017 SOPRACORDEVOLE
prevenzioneoncologica: degli standard di qualita programma  di | CRO. Edizioni: 1 Francesco
formazionedelle ostetriche del programma di screening Part/edizione: 20 FRANZO Antonella
delprogrammadisaeening | screening. Fondi dedicati | Part/totali: 20
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del cervico-cardnoma screening.

11 | Laqualitaneiprogrammidi Garantire il rispetto APSP | FSC | 12 | Ginecologi  del | Affidato a: Durata: 8 giornate 2017 SOPRACORDEVOLE
prevenzioneoncologica: degli standard di qualita programma  di | CRO. Edizioni: 1 Francesco
formazionedeiginecologidel | del programma di screening Part/edizione: 4 FRANZO Antonella
programmadiscreeningdel | screening. Fondidedicati | Part/totali: 4
cetvico-cardnoma screening.

12 | Gli screening | Diffondere le procedure | APSP | RES | 31 | Personale  dei | Affidato a: Durata: 1 giornata 2017 ORZAN
oftalmologici e | per [lattivazione dello punti nascita IRCCS Burlo Edizioni: 1 Eva
audiologici. screening. Part/edizione: 30 PENSIERO

Part/totali: 30. Stefano

13 | L'attivita motoria e | Diffondere il valore | APSP | RES | 31 | Professionisti del | AAS3 Durata: 1 giornata 2017 PISCHIUTTI
sportiva, nella | dellattivita motoria SSR (pediatri e Edizioni: 1 Paolo
prevenzione delle | nella prevenzione delle medici  sportivi), Part/edizione: 40
malattie croniche non | malattie croniche non associazioni Part/totali: 40
trasmissibili. trasmissibili. sportive,

insegnanti di
educazione
fisica.

14 | La prevenzione degli | Diffondere la cultura | APSP | RES | 10 | Personale Affidato a Durata: 1 giornata 2016 | GERMANO Daniela
incidenti domestici. della sicurezza in ambito sanitario dei | definire Edizioni: 2 2017

domestico. distretti. Part/edizione:
def.re
Part/totali: definire

15 | Agricoltura: la | Migliorare la qualita e | APSP | RES | 10 | Operatori PSAL Affidato a Durata: 15 ore 2016 ZULIANI
sicurezza delle | 'omogeneita (Protezione e | ASUIUD Edizioni: 1 2017 Claudia
attrezzature e delle | dell'attivita di vigilanza sicurezza Fondi DGR Part/edizione:
trattrici. nel comparto agricolo. ambienti di | 2549/2014 defiN.

lavoro) Part/totali: definire

16 | La gestione del rischio nel | Migliorare la qualita e | APSP | RES | 24 | Operatori PSAL Affidato a Durata: 8 ore 2016 ZULIANI
comparto zooteqnico: | I'omogeneita ASUIUD Edizioni: 1 2017 Claudia
mansioni lavorative, rischi | dell'attivita di vigilanza Fondi D.G.R. Part/edizione: def.
assodati allo svolgimento di | nel comparto agricolo 2549/2014 Part/totali: definire

tali mansioni e cometta
gestione dei rischi.
(formazione ed
addestramento  necessario;
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misure preventive-
organizzative; DPI; e misure di
Gattura deglianimali).

17 | La qualita dei luoghi di | Migliorare la qualita e | APSP | RES | 10 | Operatori PSAL. | Affidato a Durata: 15 ore 2016 ZULIANI
lavoro in un'azienda | 'omogeneita ASUIUD Edizioni: 2* 2017 Claudia
agricola. dell'attivita di vigilanza Part/edizione:

(stalle, depositi, ambienti | nel comparto agricolo (Fondi DGR defin.

confinati, cantine...) 2549/2014) Part/totali: definire
*(1 ed nel 2016 e
una nel 2017).

18 | Fitofarmaci: Migliorare la qualita e | APSP | RES | 10 | Operatori PSAL. | Affidatoa Durata: 8 ore 2018 ZULIANI
stoccaggio, l'omogeneita ASUIUD Edizioni: 2 Claudia
manipolazione, utilizzo | dell'attivita di vigilanza Part/edizione:

e DPL nel comparto agricolo (Fondi DGR defin.
2549/2014) Part/totali: definire

19 | La vigilanza in edilizia. | Garantire APSP | RES | NE | Personale Affidato a: Durata: 1 giornata 2016 | ALESSANDRINI
Corso di | l'aggiornamento  degli sanitario AAS2 Edizioni: 1 2017 Barbara
aggiornamento per | operatori sulla (UOPSAL). Part/edizione: 80 2018
operatori dei servizi. normativa di Part/totali: 80

riferimento.

20 | La vigilanza in | Garantire APSP | RES | NE | Personale Affidato a Durata: 1 giornata 2016 | ALESSANDRINI
agricoltura Corso di | 'aggiornamento  degli sanitario ASUIUD Edizioni: 1 2017 Barbara
aggiornamento su per | operatori sulla (UOPSAL) Part/edizione: 80 2018
operatori dei servizi. normativa di Part/totali 80

riferimento.

21 | Formazione operatori | Elaborare le linee guida | APSP | FSC | 10 | Personale Affidato a: Durata: definire 2017 DI FANT Marcella
sanitari addetti al | regionali sulla sanitario ASUIUD Edizioni: 2 2018
controllo per le | prevenzione dei rischi Part/edizione:
pratiche estetiche. infettivi e sui protocolli definire

operativi per i controlli. Part/totali definire

22 | La leadership per la | Motvare sulimportanza ala | APSP | RES | 11 | Dirigenti e | Affidato a: Durata: 3/5 2016
gestione e lo sviluppo | quaita delorganizazione e coordinatori dei | AAS5 giornate 2017
delle risorse umane gestione per processi considerati dipartimenti  di Edizioni: 2

come lunita logico-operativa di prevenzione. La spesa e Part/edizione: 50
base perlerogazione delle ripartita tragli | Part/totali 100
prestazioni in funzione della Enti SSR

soddisfazione del (preventivo di
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dttadino/utente e dei rapporti spesa di circa
con gl stakeholder (istituzion 3 mila per ogni
impreseecc) AAS)
in una logica di migioramento
continuo dellaqualita.
23 | Corso auditor di Far acquisire le tecniche | APSP | RES | 24 | Operatori PSAL, | Affidato a: Durata: 5 giornate 2017 PALEI Manlio
sistemi di gestione di audit per gli operatori SIAN e SVET EGASin Edizioni: 2(1ed.a
della sicurezza secondo | PSAL. (Devono essere | collaborazione | febbraioed 1 ed. a
lanorma UNI 19011 formati almeno | con['lstituto ottobre)
25 operatori | Zooprofilattico | Part/edizione: 25
PSAL e 25 | delle Venezie Part/totali 50
operatori  SIAN (1 edad aprileed 1
SVET) a ottobre)
24 | Le linee guida per la | Garantire la diffusione | APSP | RES | 2 | Personale Affidato a: Durata: 1 giornata 2017 GALLO Linda
tubercolosi. delle LLGG sulla sanitario/MMG ASUIUD Edizioni: 3 2018
Corsi di | tubercolosi. Part/edizione:
aggiornamento defin.
Part/totali: definire.
25 | “Alimentazionesostenibile”. Promuovere la | APSP | RES | - | Referenti e | Affidato a: Durata: 1 giornata 2016 DELPIO
Corso di formazione “pilota” | collaborazione e formatori  delle | ASUITS Edizioni: 1 2017 | Tiziana
per  operatori  settore | condivisione delle associazioni  di Part/edizione: 30
aimentare GDO  ed | imprese del settore categoria e Part/totali: 30
assodazioni di categoria per | alimentare nell'adottare agenzie di
favorire il consumo difruttae | scelte commerciali formazione
verdura e prodotti | alimentari coerenti con
preferibilmente tipid eafiliera | uno sviluppo sostenibile,
corta, per la riduzione del | informare su
consumo di sale preferendo | etichettatura
quello iodato e per fadeguata
applicazione del REG.CE 1169
2011
26 | Regolamenti REACH e | Informare e assistere le | APSP | RES | 27 | Imprese del | Affidato a: Durata: definire 2016 TRANI
CLP in relazione al | imprese del settore settore AAS2 Edizioni: 1 2017 Gabriella
rischio chimico con Part/edizione: BRISOTTO Roberto
riferimento ai 50/100
fitofarmaci. Part/totali: definire.
27 | Corso di formazione Informare e assistere le | APSP | RES | - Operatori dei | Affidato a: Edizioni: 1 2016 BRISOTTO Roberto
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regionale sui imprese del settore Dipartimenti  di | AAS3 Part/edizione: 40 2017 PISCHIUTTI
Regolamenti Reach e Prevenzione Paolo
CLP per operatori dei interessati  alla
Dipartimenti di vigilanza nei
Prevenzione con la luoghi di lavoro
finalita di informare e
assistere le imprese
del settore.

28 | Evento formativo Sensibilizzazione degli | APSP | RES Operatori dei | Affidato a: Edizioni: 1 2017 ZANETTE Marialuisa
regionale per le ‘end  user’,  anche Dipartimenti  di | AAS2 Part/edizione: 100 BRISOTTO Roberto
imprese e RSPP del produttori di articoli, Prevenzione e
settore del legno sugli obblighi che fanno imprese
arredo in materia di loro capo.

REACH

29 | Buone pratiche in | Garantire la conoscenza | APSP | RES | NE | PersonaleSSR medid, | Affidato a:
materia di sostenibilita | delle buone pratiche in biologj, chimid, temid | AAS2
ed eco-compatibilita | tema di sostenibilita ed della prevenzione;
nella costruzione e/o | eco-compatibilita nella Ordini professional:
ristrutturazione di | costruzione e/o architetti, ingegneri e
edifici in relazione al | ristrutturazione di edifici geometri
rischio radon. in relazione al rischio Autonomie  Local

radon. personaletecnico.

30 | Protezione, Aumentare le | APSP | RES | 10 | Personale Affidato a: Durata: 50 ore 2016 MAGGIORE Adele
promozione e sostegno | competenze degli sanitario IRRCS Burlo Edizionin® 3 2017 BRAIDA Cinzia
dell’allattamento operatori dedicati sulla afferente ai Formatori formati GIORNELLI Roberta
materno. protezione, promozione percorsi nascita n.30

e sostegno ospedaliero e Operatori dedicati
dell'allattamento al territoriale. formati n. 240
seno secondo la Part/edizione: 90
metodologia del Part/totali: 270.
Problem Based Learning

(PBL).

31 | L'identificazione Condividere percorsi e | ASPS | RES | 22 | Operatorideiseniziper | Affidato a: Durata: 1 2016 TRANI Gabriella
precoce dei soggetti a | strumenti  di  early le dipendenze, medid | AAS2 Edizioni: 1 2017
rischio di dipendenza e | detection utilizzati dai di medidna generale e Part/edizione: 40 (2/2017)
consumo di alcol servizi per le dipendenze di medicna del lavoro, Part/totali: 40

del sistema sanitario a operatori delle
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livello regionale. Prefetture e delle Forze
delOrdine.

32 | Il gioco d'azzardo | Sensibilizzare gli | ASPS | RES | 22 | Eserenti Magistrati | Affidato a: Durata: circa 50 ore 2017 BRAIDA Cinzia
patologico e gli | operatori pubblici che Awogati AAS2 Edizionin® 3 2018 GIORNELLI Roberta
strumenti di cura. intervengono Amministratori di Formatori formati:

direttamente 0 sostegno, Assodazion 30

indirettamente nel Medid di medidna Operatori dedicati
percorso di cura delle generdle e Pediatri di formati: 240
persone con problemi di lbera scelta, Assistenti Part/edizione: 90
gioco d'azzardo Sodali, Part/totali: 270.
patologico.

33 | Coso di formazione per | Sensibilizzare la | ASPS | RES | 22 | Aperto al | Affidato a: Durata: 1 giornata 2016 PAULON Sergio
facilitatori di gruppi di | popolazione e gli utenti pubblico AAS2 Edizioni: 2 2017
mutuo-auto aiuto per | dei servizi Part/edizione: 40
il mantenimento | nell'attivazione di gruppi Part/totali: 80
dell'astinenza da gioco | di auto-mutuo aiuto
d'azzardo

34 | Dipendenze e cronicita | Approfondire il | ASPS | RES | 22 | Operatori dei | Affidato a: Durata: 1 giornata 2016 PAULON Sergio

problema della cronicita servizi  per le | AAS2 Edizioni: 2 2017
nellutenza dei servizi dipendenze Part/edizione: 30

per le dipendenze, Part/totali: 60

considerato I'evolversi di

problemi legati alla

dipendenza e il relativo

mutamento dell'utenza

di riferimento.

35 | Formatori per la | Formare un gruppo di | APSP | RES | 22 | Operatori dei | Affidato a: Durata: 3 giornate 2017 AGUZZOLI Cristina
promozione della | formatori delle aziende servizi  per le | AAS2 Edizioni: 1
salute nelle scuole sanitarie per dipendenze, della Part/edizione: 40

promuovere la salute prevenzione Part/totali: 40
nelle scuole attraverso il
rafforzamento delle
skills e la peer education.

36 | Trattamenti alcologici | Condividere le pratiche | APSP | RES | 22 | Operatorideiseniziper | Affidato a: Durata: 1 giornata 2017 PAULON Sergio

3.0 e i percorsi di le dipendenze, della | AAS2 Edizioni: 1
prevenzione e  cura prevenzione, dei senizi Part/edizione: 350
legati ai consumi e alle ospedalier, di NPl e Part/totali: 350
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dipendenze giovanili tutti gii attori pubblid
che intervengono nel
percorso di cura dei
minor.
37 | Uso di farmaci e | Effettuare un | ASPS | RES | 25 | Operatorideisenviziper | Affidato a Durata: 1 giornata 2017 PAULON Sergio
appropriatezza approfondimento sulle le dipendenze, Medid | AAS2 Edizioni: 1
prescrittiva ricadute cliniche legate di medidna generale Part/edizione: 60
alla prescrizione Medid della medidna Part/totali: 60
inappropriata di farmaci del lavoro, Pediatri di
psicoattivi o oggetto lberascetta
d'abuso
38 | Patologie correlate | Offrire un | ASPS | RES | 22 | Operatorideiseniziper | Affidato a Durata: 1 giornata 2018 PAULON Sergio
all'uso di sostanze aggiornamento relativo le dpendenze, dela | AAS2 Edizioni: 1
alle patologie correlate prevenzione, dei servizi Part/edizione: 80
alluso di  sostanze ospedalier, di NPl e Part/totali: 80
analizzando le pratiche tuti  quegi  attor
di prevenzione e cura pubblici che
allinterno dei servizi per intervengono nel
le dipendenze pecorso  di - aura
delutente dei senzi
perledipendenze
39 | Strumenti terapeutici | Confrontarsi sullutilizzo | ASPS | RES | 22 | Operatori dei | Affidatoa Durata: 1 giornata 2017 PAULON Sergio
riabilitativi e lefficacia di alcuni servizi  per le | AAS2 Edizioni: 1
strumenti  terapeutico dipendenze Part/edizione: 80
riabilitativi utilizzati nei Part/totali: 80
servizi per le
dipendenze.
40 | Corso teorico-pratico Garantire la formazione | DC | RES | NE | -Personale dei DPT di | Affidato a: Durata: 280 ore 2016 Definire
di formazione per dei micologi ai sensi di prevenzionedelleAAS; | EGAS in | Edizionin® 1 2017
micologo (D.M. quanto previsto dal DM -Operatoriprepostialla | partnership Part/edizione: n. (05,07 e
686/96). n. 686/96. viglanzaabentale; con CEFAP 25 09, 10)
-Titolariodipendenti di | Risultatiattesi Part/totali: n. 25
imprese private che | fomarealmeno: (4 settimane/anno)
operano i @mpo | - n. 10 micolog
micologico con attivita | operanti negfi
di  condzionamento | ispettorati micologj
e/o confezionamento | pubblid (due per
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d fungh epigei | dasaunaAASFVG)

spontanej -n. 10 forestali
-Soggetti ce | (6  operanti
desiderino nelle zone

intraprendere la lbera | montane e 4
professione in ambito | in quelle
micologico  come | collinari)

consulenti

-Soggetti
appartenenti ad
assodazioni
micologiche e privati
dttadini che intendano
formarsi nel settore
spedfico.
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