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Informazioni
_personali

CognomefNome

Giuricin Gloria

Indirizzo

2, vialago 34070 Doberds del Lago (Gorizia)

. Telefono

__| Mobile |

Fax

E-mail

gloriagiuricin393@gmail.com

_ Cittadinanza

Italiana . (

Data e Luogo di

nascita.

06/05/1957 Campobasso

Codice F iscale

GRCGLRSTEA6BSTS 1

Espericnza
professionale

Date

Dal Dicembre 2017 ad oggi

Lavoro o posizione
- ricoperti

Presidente Ordme Professioni Infermieristiche (OPI) di Gorizia

3

.Date

Dal 19 novembre 2018

Lavoro o posizione
ricoperti

In quiescenza

Date

"Dal 27 marzo 2017

Lavoro o posizione
ricoperti

di Monfalcone

Responsabile Infermieristica Presidio Ospedaliero

Date

Dal 1 agosto 2012 al 26 marzo 2017

L.avoro o posizione
ricoperti

Referente infermieristico di Dipartimento Medicina P.0O. Gorizia

Date

Dal 2003 al 2012

Lavoro o posizione
ricoperti

Coordinatrice infermieristico Terapie Intensiva, UTIC e Cardiologia

Nome e indirizzo
del datore di

Javoro

presso P.O. Monfalcone ASS 2 Isontina Gorizia

Date

Dal 2001 al 2003

Lavoro o posizione
ricoperti

Infermiera

Nome e indirizzo
del datore di
lavoro

Cardiologia e Terapia Intensiva presso 1'Ospedale di Monfalcone

Date

Dal 1994 al 2001

Lavoro o posizione
ricoperti

Infermiera




Nome e indirizzo
del datore di
lavoro

Terapia Intensiva e Pronto Soéco_r_s‘o-presso PQOspedale di Monfalcone

Date

Dal 1987 al 1994

“Lavoro o posizione
ricoperti

Infermiera professionale

Nome e inditizzo
del datore di
lavoro

Emodialisi presso 1'Ospedale di Monfalcone

Date

Dal 1984 al 1987

Lavoro o posizione
ricoperti

Infermiera professionale

Nome & indirizzo
del datore di
lavoio

Ortopedia vomini presso 1’Ospedale di Monfalcone

Date

Dal 1979 al 1984

Lavoro o posizione
ricoperti

Infermiera professionale

del datore:di
Iavoro

N TR T e e e e e O
Chirurgia donne presso 1"Ospedale di Monfalcone

Date

Dal 1978 al 1979

Lavoro o posizione
* ricoperti

Infermiera professionale

Nome e indirizzo
del datore di

lavoro.

Dipartimento d’emergenza presso I’ Ospedale di Magenta (Milano)

Istruzione

In regola con ’aggiornamento pfofessionalé ECM

Date

Fine 2017

Date

Corsi sulla Lean Management

2011

Titolo della
qualifica rilasciata

Mediatore ¢ivile e comnierciale

Nome e tipo
d'organizzazione
erogatrice
dell'istruzione ¢
formazione

Curia Mercatorum presso la Camera di Commercio di Gorizia,

Date

2010

Titolo della
qualifica rilasciata

Master in infermieristica legale e forense

Nome & tipo
d'organizzazione
crogatrice
dell'istruzione e
formazione

Universita telematica Unipegaso

Date

2008




Titolo della
qualifica rilasciata

Laurea in Infermieristica

Nome e tipo

- d'organizzazione
erogatrice
dell'istruzione e

_ formazione

Universita degli Studi di Chieti

Date

2004-2006

Titolo-della
qualifica rilasciata

Master ‘Funzioni di Coordinamento e Management infermieristico’

Nome e- tlpo

d orgamzzaznone
_-€rogatrice
dell'is_n'uzione e
formazione

Universita degli Studi di Trieste

Date

1995

- Titolodella
qualifica rilasciata

Diploma maturitd

d'organizzazione
erogatrice
dell'istruzione e
formazione

Istituto tecnico femminile *G.M. Deledda’ di Trieste

~ Date

Dal 1997 al 2010

~ Titolo delia
qualifica rilasciata

Istrutirice BLS ¢ BLSD IRC a Pordenone e a Mestre |

 Date

1986- 1987

Titolo della
qualifica rilasciata

Speclallzzazmne Nefrologla e Emodialisi - Gor:z;a

Date

1975-1978

Titolo della
qualifica rilasciata

Diploma infermiera profeséionale —Magenta 1975-1978

_ Altro

Dal 2011 ad oggi: Consulente in qualita di Perito Inferrmerlshco forense
per gli iscritti, OPI di Gorizia a titolo gratuito

Tutor di 2.0 livello per studenti del Master in Management e coordinamento
infermieristico”2009-2014.

Tutor d’aula del corso di “Comunicazione in ambxto sanitario” per Ass2
"Isontina” 2013,2014

Responsabile scientifico in molti corsi ECM: segreteria organizzativa di
alcuni corsi ECM

Partecipante al corso FNOPI “Polmca professionale “ 2020

Rappresentante dell’ OPI (ex IPASVI) Gorizia per esami finali e
discussione della dissertazione scritta Corso di Laurea in Infermieristica a. a.
2012/2013, Trieste 29 aprile 2014 ¢ 21 novembre
2014,2015,2016,2017,2018,2019,2020,2021.

Iscritta all’albo dei CTU del Tribunale di Gorizia dal 2011

Docenza




1) | .D(__)cénté presso Associazione Itaca Assistenza di base alla persona,
2010, 20.ore '

'{2) Docente presso 'ENAIP di Gofiz':fa in corsi di. ‘Igiené.dellé '
persona e assistenza di base’ e “Pronto Soccotso’, dal 2007 al 2012

3) Relatore P.O. Monfalcone “I.’emergenza intraospedaliera” |
rivolio al personale medico, infermieristico ¢ di supportodelle U0,
dal 2002 al 2011 ( 2 ore all’anno, totale 18 ore). _

4) Istruttrice IRC di BLSD per il personalc sanitario & fecnico dell ASS 3

Isontina e per gli studenti di Infermieristica presso PUniversita degli |
Studi di Trieste-dal 1996 al 2010 , totale ore 480. R

5) Relatore e co-respansabile sciéntifico corso “Implementazione delle
cq_mpet_en‘_ze-infemiieristi¢he :n‘ell’assis’teﬁza_;aheStesio_l_Ogica”, 21e22
_febbraio 2006, ECM; 4 ore S e

6)" Relatore “Bisogni ¢ risposte assistenziali alla persona provenients dalla T.1.”
rivolta al personale assistenziale della Medicina P.O; Monfalcone, in vista
dell’apertura di posti letto per post acuzie, 14, 24 maggio 2006, ECM, 4 ore |-

amministrazione.” per IPASVI di Gotizia, 15, 16 maggio, 23 ottobre
2006, ECM; 2 ore_ e

7) Relatore * Esempi di sistemi.di valutazione utilizzati nella Pubblica

"""8) Docente per Ia facolts di Infermieristica 2° anno “Cardiopatia ischemica: |

caso clinico” Monfalcone; 21 giugno 2006:.3 ore

9) Docerite per la facoltd in Infermieristica 2° anno “IMA nel diabético”,

Monfalcone, gennaio 2006; 2 ore

10) Docente “Bisogni assistenziali nella =p'erso_h_agin';.l'ir_gqn”za’_"durata 12 ore,
tivolto al personale di supporto OSSc, ASS2 “Isontina” 2007;

11) Docente “Igiene e sicurezza”, durata 20 ore per il corso rivolto agli
operatori socio-sanitari “O8S”. organizzato dal’ENAIP , 2007

| 12) Docente “Bisogni assistenziali nella personain urgenza” durata 12 ore,
rivolto al personale di supporto ,ASS 2 “Isontina”, 2008

' 13).Rel_atdré “Rischio inféttivo in Terapia Intensiva. La pratica
endoscopica: prevenzione del rischio i_nfettivo nella broncoscopia”
rivolto agli inférmieri-di T.1., P.O. Monfalcone, marzo 2008; 2 ore

14) Relatore “ I potenziale donatore di cornee” rivolto a medici, tecnici ¢
inferritieri, 17 ottobre 2008, 1 ora, ripetuto nel 2011 ,totale 3 ore

15) Docente “Assistenza di base: igiene dell’assistito, tecniche di vestizione
¢ vestizione, animazione” presso I’ENAIP (Gorizia), permisure .
compensative al personale ausiliario della cooperativa Universis (Udine) e
deila cooperativa “Minerva”, Gorizia, anno scolastico 2008-2009, ore 30

16) Relatore “La violazione del segreto professionale. Corrétta tenuta della
documentazione clinica. Chiave di lettura; codice penale”, IPASVI
Gorizia 20 ottobre 2009, 4 ore _

17) Docente per “Assistenza di base: igiene dell’assistito, tecniche di vestizione
e svestizione, animazione” e “Cenni di Pronto Socc_o'rsp” presso PENAIP
(Gorizia), per misure compensative, febbraio-maggio 2010, ore 60

18) Docente “Etica” e “Lesioni da pressione” per I'ENAIP presso la sede di
Cervignano per Misure compensative 2010, ore 20

19) Docente per fa Ditta Silfradent, rivolto agli Odontoiatri “Tecniche per il
prelievo venoso periferico”, Monfalcone, Roma,, Viterbo, Legnatio (Mi)
2010 - 2011- 2012 -2013-2014 -2015-2016 totale 85 ore

20) Docente presso I’.ENA_I_P Gorizia “Assistenza di base, pronto Soccorso,




Aixirhazibne”_ZOlZ, rivolto al corso per Misure Compensative, fotale 53 ore

21) Relatore per IPASVI Gorizia “2012: “I servizi di salute & la professione

infermieristica: cosa sta cambiando”, corso ECM maggio 2012, totale 2 ore
22) Docente presso ENFAP Gorizia, “Pronto Soccorso” 2012, rivolto al
corso per OSS, totale 15 ore

23) Docente presso "Enaip Gorizia “Elementi di farmacologia; rilevazione dei
. parametri vifali, animazione; elementi di dietologia”, 2012, totale 16 ore

24y Relatore “Decision Making infermieristico” IPASVI Gorizia, 20
novembre 2012 .

25) Relatore “Conoscenza di base di etica professmnale rivolto ai volontarl

Associazione “La Salute” Gorizia, 2011,2012

26) Relatore “Dalla denuncia alla sentenza” Associazione “La Salute”
Gorizia, 2013,2014

27) Docente “- prototipo B; 38 ore 2013 e docente in commissione d'esame
16 ore. totale 54 ore di docenza.

28) Relatore:” Riorganizzare il sxste_m'ci‘sanitario: umanizzazione e
competenza™ 17 ottobre 2013, IPASVT Gorizia

+1-29) Dal 2013 fino a dicembre 2014, svolto il'ruolo di infermiere forense

presso “Lo sportello del dipendente” per I’ASS 2 Isontina Gorizia per
offrire al personale sanitario supporto ai casi di conténzioso medico-
legale e servizio di mediazione per redimere conflittualita intetne
all’equipe in collaborazione.

30)Relatore “La medicina integrata in ambito oncologico” organizzato da
IPASVI Gorizia, 4/11/2015

31) Tutor d’aula per corsi formativi aziendali “Se I’empatia & un’utopia”, dal|
settembre 2013 a giugno 2014

32) Responsabile scientifico “FSC ADDESTRAMENTO AAS2_16072
.Acquisizione delle competenze. infermieristiche specifiche degli ambiti clinici
specmhstlcl dermatologia per la realizzazione della piastra ambulatoriale :
prevista presso il Presidio ospedaliero di Gorizia™ dal 10/03/2016 al 20/12/2016

33) Responsabile Scientifico “FSC ADDESTRAMENTO AAS2_16081
Acquisizione delle competenze infermieristiche specifiche degh ambiti clinici
specialistici, DH multldlsc:iplmare per la realizzazionie della piastra

ambulatoriale prevista presso il Presidio ospedaliero di Gorizia” dal 10/03/2016
al 20/12/2016

34) Docente Universitd degli Studi di ‘Trieste- facolté di Infermieristica
“Responsabilita dell'infermiere e dello studente in relazione a: segreto
prof‘essaona]a —segreto d'ufficio- normativa sulla tutela della prwacy” 30ed
maggio 2016, 16 ore

35) Tutor 2° livello: Universita degli Studi di Trieste “Laboratorio teotico-pratico :
Prelievo venoso periferico-Tipologia di accessi vascolari (PICC, Infusaport,
CVC)- Cateterismo venoso periferico - Ricerca basata su Evidence sulla
corretta gestione delle. provette-Organizzazione per trasporti prelievi presso altri
ospedali, 23 maggio 2016, dalle ore 8.30 alle ore 13,30

36) Tutor Corso FSC “Mlgllorare la comunicazione interna e esterna nelle
Medicine degenze ¢ umanizzazione delle cura® marzo-dicembre 2015

37) Docenza “Assistenza di base” Misure compensative per OSS Enaip, anno 2016-
2017.49 ore

38) Docente. per il seminario "Responsabilita dell'infermiere e dello studente in
relazione a: segreto professionale-segreto d'ufficio-normativa sulla tutela della
privacy” del 21 aprile 2017, sede di Monfalcone Universita degll Studi di
Trieste, 8 ore




: 39) Relatore al ¢convegiio “ La responsabilita professionzle secondo il decreto

Gelli”, Tricesimo 4 luglio 2017

40) Co- Responsabile scientifico “Corso di perfezionamento per Infermieri con
funzioni di coordinamento nei vari livellipresso enti pubblici e privati”,
Monfalcone 28,29,30 settembre 2020

41) Responsabile scientifico e relatrice “Bicentenario nascita di Florence
Nightingale: donna e infermiera dell’800"- Monfalcone, 12 setternbre 2020

' 42) Docente presso I’ENAIP di Gorizia al Corso OSS per “Gerlatrm e “Elementt

di Igiene” 2021-2022
43) Docente presso I’ENTE IAL a Monfalcone per corso OSS per “Geriatria”
“Elementi di Igiene” 2022

44) Docente per I'ENTE IAL-di Monfalcone corso di agglornamento “Pulizia ed
igiene delle mani in ambito sanitario” Casa Albergo Monfalcone, 27 settembre
2022

45) Docente per I’Ente TAL Udine corso “Assistenti domiciliari” settembre-

~ novembre 2022

46) Commissione d’esame presso I’Ente 1AL di Monfalcone per corse 0SS 13-14

ottobre 2022.

|- 47) Docente. ENAIP:Gorizia per “Elementi’ dl geriatria.e didgiene” feb_h_raio-apriie s [t

2023 per‘un totale di 40 ore

48) Responsabile scientifico evento formativo ECM “La firma-digitale ¢ CoGeAPS:|
istruzioni per I’uso” rivolto ad Infermieri 5 marzo 2023 Gorizia

Pubblicazioni

1. Pubblicazione monografica “Emodialisi; alcune considerazioni su
un’esperienza professionale”, Proposta sanitaria, 1994: :
2. P. monografica “Speriamo di invecchiare”, ricerca sull’invecchiamento
con la revisione del dott. F. Calucci, Feed-back (periodico del Collegio
provinciale Infermieri-assistenti sanitarie-Vigilatrici d’Infanzia), 2001;
3. P.“Morso di vipera” con la collaborazione dell*infermiere R. Puntin,
Feed-back, 2002;
4. P.monografica “Nutrizione Enterale in Terapia Intensiva” Feed-Back, 2003;
P, monografica “Dimissione infermieristica alla persona con Scompenso
Cardiaco Congestizio” Feed Back, luglio 2006
6. Poster “Nuove competenze infermieristico forensi. “Sportello dell’ASS n. 2
_ “Isontina” sulle responsabilita professionali. Congresso Medicina e Persona-
Milano, 2013 , in collaborazione con dott. Clara Zuch, dott. Meri Marin

.

Madrelingua

Italiano

Lingua

Inglese solo lettura

Capacita e
competenze sociali

Mediazione: applicazione di tecniche rivolte alla riduzione delle
conflittualita unite ad una disponibilita all'ascolto. Ritengo che la
comunicazione efficace sia uno strumento indispensabile.

Capacita ¢
competenze
organizzative

Negli anni ho partecipato a tavoli di lavoro e gruppi volti alla riorganizzazione
(emergenze intraospedaliere, piastra ambulatoriale; infermiere di accoglienza,
ricoveri in DH medico al mattino per sgravare la PBI del PS, introduzione -
della scheda Mews nel PO-do Monfalconé: contributo alla riorganizzazione in
vista dell'abolizione guardia notturna internistica al P.O. di Gorizia,
sorveglianza della formazione, qualita e sicurezza dei collaboratori.




Gestiorie burocratico amministrative informatiéhe di competenza

Capacita ¢
competenze
tecniche

Capacitde | Acquisite con corsi di Informatica, MS DOS Window
competenze | Corso di excell base e con la pratica quotidiana

informatiche

Capacita e | Dipingere e scrivere

artistiche

e COMPEIEIIZE. | i i i i

Patente | B

A seguito della pandemia, sebbene in quiescenza, ho operato presso l’Azienda'Asugi al
Dipartimento di Prevenzione di Gorizia da novembre 2020 fino ad aprile 2021 in qualitd di

Coordinatrice e Infermiera per ’area tamponi e nel 2021 presso I'hub vaccinale di Monfalcone,

Componente comitato scientifico di MD Studio SRL del FVG dal 2021 ad oggi
Componente de! gruppo di lavoro “Stati Generali” della Fropi 2022 -

Acconsento al trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno
2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali". ’

Data, 13 aprile 2023

Firma
Gloria Giurici .
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